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UVODNA RIJEČ GRADONAČELNIKA  

 

Poštovani sugrađani, 

Plan razvoja Grada Zaprešića je strateški dokument  u  kojem  se  planira  lokalni razvoj  za  razdoblje  

2023.-2030.  godine.  Plan  razvoja je  kroz metodologiju  izrade te ciljeve,  prioritete  i  mjere  usklađen  

s  regionalnim  i nacionalnim planovima višeg reda, kao i s EU planovima koje se odnose na lokalni  i  

regionalni  razvoj.  Naime, razvoj se ne događa slučajno i planiranje je način definiranja prioriteta i 

odluka o budućnosti. 

Plan razvoja donosi jasnu sliku budućnosti našeg grada i zajednice kroz političko i društveno djelovanje. 

Stvarajmo zajedno budućnost jer samo zajedničkim snagama možemo ostvariti zacrtane ciljeve, a to je 

da naš Zaprešić do 2030. godine bude u potpunosti razvijen, konkurentan, inovativan grad koji kroz 

bogatu turističku ponudu, održivo gospodarstvo i brigu o okolišu nudi građanima kvalitetan i ugodan 

život. Želimo ostvariti i dalje raditi na kontinuiranom poboljšanju kvalitete života i rada ljudi na 

području grada Zaprešića. 

Uložili smo velike napore u održivi razvoj našeg grada. Sve planove vezane za naš Zaprešić uobličili smo 

kroz ovaj strateški dokument gdje smo definirali strukturu ciljeva za dugoročni razvoj. 

Vizija, misija, ciljevi Plana razvoja ostvarivi su, idu u korak s vremenom i utvrđuje se temelj za budući 

razvoj. Na svima nama je odgovornost u realizaciji postavljenih ciljeva i zadataka jer bez aktivnog 

uključivanja svih dionika, neće biti moguće stvoriti pretpostavke za kvalitetniji život svih građana. 

 

GRADONAČELNIK 

Željko Turk, dipl. oec. 
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1. UVOD 

1.1. KONTEKST I METODOLOGIJA IZRADE PLANA RAZVOJA  

 

Gradsko vijeće Grada Zaprešića na 25. sjednici održanoj dana 29. studenoga 2015. godine donijelo je 

Odluku o prihvaćanju Strategije razvoja Grada Zaprešića 2016.-2020. (Službene novine Grada Zaprešića 

br. 02/16).  

Predmetna Strategija produljena je Odlukama Gradskog vijeća Grada Zaprešića i to; 

- Odlukom o produljenju važenja Strategije razvoja Grada Zaprešića 2016.-2020. do 31. prosinca 2021. 

godine (Službene novine Grada Zaprešića br. 07/20) koju je Gradsko vijeće Grada Zaprešića donijelo 

na 27. sjednici,  

- Odlukom o produljenju važenja Strategije razvoja Grada Zaprešića 2016.-2020. na razdoblje do 31. 

prosinca 2022. godine (Službene novine Grada Zaprešića br. 02/22) koju je Gradsko vijeće Grada 

Zaprešića donijelo na 7. sjednici,  

- Odlukom o produljenju važenja Strategije Grada Zaprešića 2016.-2020. na razdoblje do 30. lipnja 

2023. godine (Službene novine Grada Zaprešića br. 10/22) koju je Gradsko vijeće Grada Zaprešića 

donijelo na 11. sjednici,  

- Odlukom o produljenju važenja Strategije razvoja Grada Zaprešića 2016.-2020. do 31. prosinca 2023. 

godine (Službene novine Grada Zaprešića br. 05/23) koju je Gradsko vijeće Grada Zaprešića donijelo 

na 14. sjednici te  

- Odlukom o produljenju važenja Strategije razvoja Grada Zaprešića 2016.-2020. do 31. prosinca 2024. 

godine (Službene novine Grada Zaprešića br. 08/23) koju je Gradsko vijeće Grada Zaprešića donijelo 

na 17. sjednici. 

 

Odlukom o pokretanju postupka izrade Plana razvoja Grada Zaprešića za razdoblje 2023.-2030. godine 

(Službene novine Grada Zaprešića br. 06/22) koju je na 8. sjednici održanoj dana 07. rujna 2022. godine 

donijelo Gradsko vijeće Grada Zaprešića započele su aktivnosti na izradi Plana razvoja. 

Odlukom o osnivanju radne skupine (Službene novine Grada Zaprešića br. 01/23) za potrebe provedbe 

procesa izrade Plana razvoja, imenovana je i radna skupina u sljedećem sastavu:  

1. Miljenko Šoštarić 

2. Alen Zlački 

3. Krešimir Petric 

4. Sandra Sabol Valenčak 

5. Matija Teur 

6. Domagoj Mikuš 

7. Danijel Funda 

8. Marko Gabud 

9. Klaudia Devčić Majerić 

 

U izradi Plana razvoja sudjelovala je Razvojna agencija Zagrebačke županije kao regionalni koordinator 

kroz  pružanje stručne pomoći i koordinaciju izrade Plana razvoja. 
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Proces izrade Plana razvoja odvija se u sljedećim definiranim fazama:  

1. Priprema i planiranje  

2. Analiza stanja  

3. SWOT analiza  

4. Prijedlog vizije i smjerova razvoja  

5. Razrada mjera, aktivnosti i razvojnih projekata  

6. Savjetovanje s javnošću i usvajanje Plana razvoja  

 

Pri izradi analize stanja korišteni su interni i eksterni podaci poput Provedbenog programa Grada 

Zaprešića, podataka Državnog zavoda za statistiku, Financijske agencije, Hrvatskog zavoda za 

zapošljavanje, Hrvatske gospodarske komore, Agencije za plaćanja u poljoprivredi, ribarstvu i ruralnom 

razvoju te ostalih relevantnih institucija i baza podataka. 

1.2. ZAKONODAVNI OKVIR 

 

U prosincu 2017. godine donesen je Zakon o sustavu strateškog planiranja i upravljanja razvojem 

Republike Hrvatske („Narodne novine“ broj 123/17, 151/22) (u daljnjem tekstu: Zakon), kojim se po prvi 

put uređuje sustav strateškog planiranja Republike Hrvatske i upravljanje javnim politikama 

odnosno priprema, izrada, provedba, izvješćivanje, praćenje provedbe i učinaka te vrednovanje 

akata strateškog planiranja za oblikovanje i provedbu javnih politika koje u skladu sa svojim 

nadležnostima izrađuju, donose i provode javna tijela. 

 

Sustav strateškog planiranja u RH temelji se na aktima strateškog planiranja koje donose 

Republika Hrvatska, županije i jedinice lokalne samouprave te na aktima strateškog planiranja 

koji su povezani s okvirom za gospodarsko upravljanje EU i korištenjem fondova EU. Sustav 

počiva na određenim pretpostavkama među kojima je potrebno istaknuti hijerarhijsku 

uvjetovanost akata strateškog planiranja, tj. usklađenost akata niže s aktima više ili jednake 

hijerarhijske razine, usklađenost akata strateškog planiranja s dokumentima prostornog 

uređenja, uključujući i provedbu Strateške procjene utjecaja na okoliš te obveza procjene 

fiskalnog učinka u skladu s propisom kojim se uređuje planiranje, izrada, donošenje i izvršavanje 

proračuna. 

 

U skladu s ovim Zakonom planovi razvoja gradova predstavljaju srednjoročni akt strateškog 

planiranja, kojim će se, opet u skladu s člankom 23. Zakona, definirati posebni ciljevi za provedbu 

strateških i posebnih ciljeva utvrđenih u Nacionalnoj razvojnoj strategiji Republike Hrvatske do 2030. 

godine i Planu razvoja Zagrebačke županije za period 2021.-2027. godine. 

 

Obvezni sadržaj Plana razvoja utvrđen je Uredbom o smjernicama za izradu akata strateškog planiranja 

od nacionalnog značaja i značaja za jedinice lokalne i područne (regionalne) samouprave („Narodne 

novine“ broj 89/18).  
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1.3.STRATEŠKI OKVIR  

 

Kao polazište pri izradi Plana razvoja Grada Zaprešića za razdoblje 2023.-2030. godine uvaženi su strateški 

dokumenti nacionalne i županijske razine i to: 

• Nacionalna razvojna strategija Republike Hrvatske do 2030. godine 

• Plan razvoja Zagrebačke županije za period 2021.-2027. 

 

Nacionalna razvojna strategija Republike Hrvatske do 2030. godine usklađena je s ciljevima nove 

regionalne i kohezijske politike Europske unije za razdoblje 2021.-2027. 

1. Pametnija Europa (Smarter Europe),  

2. Zelena Europa bez ugljika (Greener, low-carbon Europe),  

3. Povezanija Europa (More connected Europe),  

4. Socijalnija Europa (More social Europe) i  

5. Europa bliža građanima (Europe closer to citizens) 

 

Strateški okvir NRS 2030, kao krovni nacionalni strateški akt na koji se potom veže i strateški smjer razvoja 

na regionalnoj i lokalnoj razini sastoji se od sljedećih razvojnih smjerova i strateških ciljeva (dalje: SC): 

Razvojni smjer 1. Održivo gospodarstvo i društvo 

- SC 1. Konkurentno i inovativno gospodarstvo 

- SC 2. Obrazovani i zaposleni ljudi 

- SC 3. Učinkovito i djelotvorno pravosuđe, javna uprava i upravljanje državnom imovinom 

- SC 4. Globalna prepoznatljivost i jačanje međunarodnog položaja i uloge Hrvatske 

Razvojni smjer 2. Jačanje otpornosti na krize 

- SC 5. Zdrav, aktivan i kvalitetan život 

- SC 6. Demografska obnova i bolji položaj obitelji 

- SC 7. Sigurnost za stabilan razvoj 

Razvojni smjer 3. Zelena i digitalna tranzicija 

- SC 8. Ekološka i energetska tranzicija za klimatsku neutralnost 

- SC 9. Samodostatnost u hrani i razvoj biogospodarstva 

- SC 10. Održiva mobilnost 

- SC 11. Digitalna tranzicija društva i gospodarstva 

Razvojni smjer 4. Ravnomjeran regionalni razvoj 

- SC 12. Razvoj potpomognutih područja i područja s razvojnim posebnostima 

- SC 13. Jačanje regionalne konkurentnosti 
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Nadalje, Plan razvoja Grada Zaprešića za razdoblje 2023.-2030. godine usklađen je s posebnim ciljevima 

Plana razvoja Zagrebačke županije za razdoblje 2021.-2027. Strateški okvir Plana razvoja Zagrebačke 

županije za period 2021.-2027. sastoji se od sljedećih posebnih ciljeva i mjera: 

Posebni cilj 1. Povećati konkurentnost i društvenu odgovornost gospodarstva 

Mjera 1.1. Razvoj poticajnog poduzetničkog okruženja 

Mjera 1.2. Razvoj kontinentalnog turizma 

  

Posebni cilj 2. Zelena županija čiji se razvoj temelji na ekološkoj i inovativnoj proizvodnji hrane i 

razvoju pametnih sela 

Mjera 2.1. Razvoj ekološke proizvodnje hrane 

Mjera 2.2. Unapređenje socio-ekonomskih uvjeta sela i poljoprivrednika 

Mjera 2.3. Razvoj pametnih sela 

  

Posebni cilj 3. Poboljšati infrastrukturu i kvalitetu života održivim korištenjem prirodnih resursa i 

kulturnih dobara 

Mjera 3.1. Korištenje obnovljivih izvora energije i energetska učinkovitost 

Mjera 3.2. Prilagodba na učinke klimatskih promjena 

Mjera 3.3. Razvijena komunalna i prometna infrastruktura 

Mjera 3.4. Visoka kvaliteta urbanog i prirodnog okruženja 

Mjera 3.5. Zaštita okoliša i održivo korištenje prirodnih vrijednosti 

Mjera 3.6. Zaštita i održivo korištenje  kulturnih vrijednosti  

  

Posebni cilj 4. Razvijati ljudske resurse i unaprijediti upravljanje razvojem 

Mjera 4.1. Otvorena i učinkovita županijska, lokalna samouprava 

Mjera 4.2. Unapređenje socijalnih i zdravstvenih usluga 

Mjera 4.3. Unapređenje odgojno-obrazovnih usluga 

Mjera 4.4. Razvoj ljudskih resursa i kvalificirane radne snage 

  



Plan razvoja Grada Zaprešića za razdoblje od 2023. do 2030. godine 

   
 

9 
 

2. ANALIZA POSTOJEĆEG STANJA  

2.1.  OPĆENITO O ZAGREBAČKOJ ŽUPANIJI  

 

Zagrebačka županija je smještena u središnjem dijelu središnje Hrvatske. Graniči sa 6 županija, 

Karlovačkom i Sisačko-moslavačkom na jugu, Bjelovarsko-bilogorskom i Koprivničko-križevačkom na 

istoku, Varaždinskom i Krapinsko-zagorskom na sjeveru, Republikom Slovenijom na zapadu, a poput 

prstena - prekinutog samo u malom dijelu sjeverne strane - okružuje glavni grad Republike Hrvatske, 

Zagreb. 

 

 

 Izvor: Eurostat (Geodata), 2020; EuroGeographic (administrativne granice); 2020, DGU (Središnji registar prostornih 

jedinica - podaci u grafičkom obliku), 2020.; GIS obrada: Zavod za prostorno uređenje Zagrebačke županije, 2020. 

 

Najznačajnije obilježje geografskog položaja Zagrebačke županije je činjenica da ona predstavlja najbližu 

prostornu periferiju metropole, Grada Zagreba, što ima brojne značajne posljedice, uključujući u prvom 

Slika 1. Položaj Zagrebačke županije u klasifikaciji prostornih jedinica za statistiku (NUTS) - 2021. 
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redu: poticaj gospodarskim aktivnostima zbog postojanja milijunskog zagrebačkog tržišta i recentnog 

širenja i/ili preseljenja gospodarskih aktivnosti iz Zagreba, viši društveni i gospodarski standard koji nudi 

blizina Zagreba (natprosječne mogućnosti zapošljavanja, obrazovanja i dr.), te njime uzrokovane 

demografske procese (imigracijski trendovi i izražene dnevne migracije „središte – periferija“ te pojačani 

pritisak na okoliš i prirodne resurse uzrokovane većom naseljenošću i intenzitetom prometa i 

gospodarskih aktivnosti. 

Svojom površinom Zagrebačka županija spada među veće na području Hrvatske čiji povoljan geografski 

položaj, ugodna kontinentalna klima – umjereno topla, dobra prometna povezanost te povijesno kulturno 

nasljeđe imaju golem utjecaj na ukupni razvitak županije. 

Zagrebačka županija se prostire na 3.060,35 km2 (5,41 % površine RH). Ukupan broj stanovnika županije 

prema popisu iz 2021. godine iznosio je 299.985 stanovnika, prosječna gustoća naseljenosti 98 stanovnika 

po km2, te je smanjena u odnosu na 2011. godinu kada je iznosila 103,7 st/km2.. Županija obuhvaća 9 

gradova i 25 općina. Ukupno je registrirano 697 naselja. Sjedište županije je u Gradu Zagrebu – u 

„prostornom središtu“ županije koje leži izvan njenog prstenastog područja. 

Zagrebačka županija reljefno obuhvaća pretežito nizinski prostor - niska ravničarsko-močvarna područja, 

plodne riječne doline (u prvom redu aluvijalna dolina Save), brežuljkaste terene (do 200 m.n.v.), pobrđa 

(200-600 m.n.v.) te gorje i gore (600-1000 m.n.v., dio Medvednice te Samoborsko i Žumberačko gorje). 

Najveći dio zemljišta, oko 54 %, koristi se kao poljoprivredno, zatim slijedi šumsko zemljište s udjelom od 

oko 40 %, potom vodne površine s oko 1 % i na kraju čovjekom utjecane površine (izgrađene strukture) s 

udjelom od oko 5 %. 

 

Izvor: Corine Land Cover 2018., Ministarstvo zaštite okoliša  energetike. GIS obrada: Zavod za prostorno uređenje 

Zagrebačke županije, siječanj 2020. 

 

Klima na području Zagrebačke županije je kontinentalna: umjereno topla – sa srednjim mjesečnim 

temperaturama od -3 do 22°C; kišna – s oborinama jednoliko raspodijeljenim tijekom godine, bez sušnog 

razdoblja, što povoljno utječe na razvoj vegetacije; s razdobljem bez mrazeva od lipnja do rujna; s oko 20 

dana sa snježnim pokrivačem u nizinskom dijelu; relativno oblačno područje - s prosječno 47 vedrih i 130 

oblačnih dana godišnje. 

1% 

5% 

40% 54% 

Poljoprivredno zemljište: Šumsko zemljište: 

Čovjekom utjecane površine: Vodne površine: 

Slika 2. Stanje korištenja i namjene površina Zagrebačke županije 2018. 
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Zagrebačka županija sastoji se od 9 gradova: Dugo Selo, Ivanić-Grad, Jastrebarsko, Samobor, Sveta 

Nedjelja, Sveti Ivan Zelina, Velika Gorica, Vrbovec i Zaprešić, i 25 općina: Bedenica, Bistra, Brckovljani, 

Brdovec, Dubrava, Dubravica, Farkaševac, Gradec, Klinča Sela, Kloštar Ivanić, Krašić, Kravarsko, Križ, Luka, 

Marija Gorica, Orle, Pisarovina, Pokupsko, Preseka, Pušća, Rakovec, Rugvica, Stupnik i Žumberak. 

 

 

2.2. OSNOVNI PODACI O GRADU ZAPREŠIĆU   

2.2.1.POLOŽAJ GRADA ZAPREŠIĆA 

 

Grad Zaprešić nalazi se u sjeverozapadnom dijelu Zagrebačke županije. Graniči na istoku s Gradom 

Zagrebom i općinama Bistra i Jakovlje, na zapadu s općinama Brdovec, Pušća i Dubravica, na jugu s 

gradovima Samoborom i Svetom Nedeljom te na sjeveru s Općinom Luka.  

Na malom području razlikuju se tri zemljopisne prirodne cjeline. Prvu cjelinu čini zapadni dio planine 

Medvednice, na kojoj nema naselja, osim sasvim u podnožju. Druga je Marijagoričko pobrđe između rijeka 

Krapine i Sutle. Treća je cjelina nizinski dio između Marijagoričkog pobrđa, obronaka Medvednice i rijeke 

Save, gdje se i smjestio Zaprešić. 

Grad Zaprešić, središte kraja, udaljen je od grada Zagreba samo 18 km. Kod njega se križaju željeznička 

pruga i cesta, koje iz Zagreba idu uz lijevu savsku obalu prema Sloveniji te dolinom rijeke Krapine prema 

Hrvatskom zagorju i Varaždinu. Preko njegova područja vode iz Zagreba važne regionalne i 

međunarodne prometnice u zapadnu i srednju Europu i obratno. Po tome je Zaprešić poznat kao 

sjeverozapadna vrata Zagrebačke županije. 

 

Urbana aglomeracija Zagreb se proteže kroz područje Grada Zaprešića. U obuhvat Urbane aglomeracije 

ulazi ukupno 30 jedinica lokalne samouprave, od toga 11 gradova i 19 općina, i to Grad Zagreb te 

dijelovi Zagrebačke i Krapinsko-zagorske županije. UAZ na području Zagrebačke županije čine gradovi: 

Dugo Selo, Jastrebarsko, Samobor, Sveta Nedjelja, Sveti Ivan Zelina, Velika Gorica, Zaprešić te općine: 

Bistra, Brckovljani, Brdovec, Dubravica, Jakovlje, Klinča Sela, Kravarsko, Luka, Marija Gorica, Orle, 

Pisarovina, Pokupsko, Pušća, Rugvica, Stupnik. Cjelovito područje Urbane aglomeracije Zagreb 

obuhvaća površinu od 2.911,3 km2 sa 599 naselja. 

 

Grad Zaprešić djeluje u sklopu LAG-a Sava. LAG Sava je osnovan je 2013. godine kao udruga koja 

obuhvaća 11 jedinica lokalne samouprave s područja Zagrebačke županije (Samobor, Sveta Nedjelja, 

Zaprešić, Jastrebarsko, Brdovec, Dubravica, Klinča Sela, Luka, Marija Gorica, Pušća i Stupnik). LAG 

Sava, najveći je LAG u Hrvatskoj po broju stanovnika, a drugi LAG po veličini. Teritorij LAG-a iznosi 

781,81 km2 što predstavlja 25,40% teritorija Zagrebačke Županije te 1,38% kopnenog teritorija 

Republike Hrvatske.  
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Izvor: Središnji registar prostornih jedinica - podaci u grafičkom obliku, DGU 2020., GIS obrada: Zavod za prostorno 

uređenje Zagrebačke županije, 2020. 

 

Tablica 1. Struktura prostora Grada Zaprešića 

  Površina (ha) Postotak 

Građevinska područja naselja 904 15,5 % 

Građevinska područja izvan naselja 809 13,8 % 

Poljoprivredno tlo 2.372,4 40,6 % 

Šumske površine 1.710,4 29,2 % 

Vode 52 0,9 % 

Ukupno 5.847,8 100 % 

Izvor: WEB-GIS Portal,  'Stanje u prostoru Zagrebačke županije' 

 

Prema podacima portala WEB GIS pod nazivom „Stanje u prostoru Zagrebačke županije“, a koji se podaci 

temelje na posljednjem usvojenom Izvješću o stanju u prostoru Zagrebačke županije 2016. - 2020. godine 

te su ažurirani i novijim dostupnim podacima, strukturu prostora Grada Zaprešića čini 2.372,4 ha 

poljoprivrednog tla, 1.710,4 ha šumskih površina, dok 904 ha čine građevinska područja naselja, a  809 ha 

građevinska područja izvan naselja te 52 ha vode.  

 

 

 

 

Slika 3. Administrativni ustroj Zagrebačke županije 
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2.2.2. STANOVNIŠTVO  

 

U Gradu Zaprešiću, prema Popisu stanovništva iz 2021. godine, živi 24.133 stanovnika te je za 1.090 osoba 

smanjen broj stanovnika u odnosu na popis iz 2011. godine. Prema spolu ima 11.434 muškaraca, 12.699 

žena, od čega do 15 godina starosti ima 3.632, a preko 15 godina ima 20.501 stanovnika. Prema 

nacionalnom sastavu 96,80 % čine Hrvati, dok je 3,20 % ostalih narodnosti. Po vjerskom opredjeljenju 

81,39 % su katolici, 5,15 % ostali kršćani, pravoslavci 0,87 %, 4,95 % nisu vjernici i ateisti te 7,64 % ostali, 

a prema državljanstvu 99,49 % su hrvatski državljani, dok je ostalih 0,51%. Za 98,08 % hrvatski je materinji 

jezik. 

Na području grada nalazi se 9 naselja (Hruševec Kupljenski, Ivanec Bistranski, Jablanovec, Kupljenovo, 

Lužnica, Merenje, Pojatno, Šibice, Zaprešić).  

Prema najnovijim podacima gustoća naseljenosti od 448,48 stanovnika po km2  te je smanjena u odnosu 

na 2011. godinu kada je iznosila 468,71 st/km2. Grad Zaprešić ima gustoću naseljenosti iznad prosjeka 

županije. Gustoća naseljenosti gradskog sjedišta Zaprešića iznosi 989,87 st/km2. 

 

Tablica 2. Broj stanovnika prema naseljima za 2011. i 2021. godinu 

Ime naselja 
Broj stanovnika 

Indeks 
(2021./2011.) 

% 
Rasta/pada 
stanovnika 

2011. 2021. 

 Hruševec Kupljenski  
                                

432  
                                

428  99,07 -0,93 % 

 Ivanec Bistranski  
                                

937  
                                

887  94,66 -5,34 % 

 Jablanovec  
                             

1.378  
                             

1.301  94,41 -5,59 % 

 Kupljenovo  
                                

704  
                                

692  98,30 -1,70 % 

 Lužnica  
                                   

40  
                                   

27  67,50 -32,50 % 

 Merenje  
                                

129  
                                

117  90,70 -9,30 % 

 Pojatno  
                             

1.213  
                             

1.154  95,14 -4,86 % 

 Šibice  
                                

746  
                                

759  101,74 1,74 % 

 Zaprešić  
                          

19.644  
                          

18.768  95,54 -4,46 % 

Ukupno Grad 
Zaprešić  

                          
25.223  

                          
24.133  

 
95,68 

 
-4,32 % 

 

 Zagrebačka županija  
                        

317.606  
                        

299.985  94,45 -5,55 % 

 Republika Hrvatska  
                    

4.284.889  
                    

3.871.833  90,36 -9,64 % 
Izvor: Državni zavod za statistiku 
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S obzirom na podatke prikazane u tablici, na području grada Zaprešića u promatranom 

desetogodišnjem razdoblju je došlo do smanjenja broja stanovnika za 1.090 stanovnika, odnosno za -

4,32 %.  

Od 9 naselja u sastavu Grada Zaprešića, u promatranom razdoblju je samo jedno naselje zabilježilo 

porast broja stanovnika. Naselje Šibice bilježi porast broja stanovnika za 1,74 %. Najveći postotak pada 

stanovništva ima naselje Lužnica (-32,50 %).  

Promatramo li kretanje broja stanovnika na području grada Zaprešića (-4,32 %) s kretanjem broja 

stanovnika na razini Republike Hrvatske (-9,64 %) i na razini Zagrebačke županije (-5,55 %) vidljivo je 

da je postotni pad broja stanovnika u Gradu Zaprešiću manji od postotnog pada na razini Republike 

Hrvatske i Zagrebačke županije. 

 

Tablica 3. Broj stanovnika prema dobi i spolu, 2021. godine 

Spol Ukupno 0-14 
Radno sposobni 

(15-64 g) 
65 i više godina 

Udio 100 % 15,05 % 63,40 % 21,55 % 

Ukupno 
                

24.133  
                

3.632  
                                          

15.301                       5.200  

M 
                

11.434  
                

1.836  
                                            

7.432                       2.166  

Ž 
                

12.699  
                

1.796  
                                            

7.869                       3.034  
Izvor: DZS, Popis stanovništva, 2021. 

 

Na temelju podataka iz Popisa stanovništva 2021. godine na području grada Zaprešića živi 11.434 osoba 

muškog spola (47,38 %) i 12.699 osoba ženskog spola (52,62 %). Od ukupnog broja stanovnika 24.133, 

najveći broj stanovnika nalazi se u dobnoj skupini radno sposobnih stanovnika između 15 i 64 godina 

(63,40 %), u dobnoj skupini iznad 65 godina nalazi se 5.200 stanovnika, a mladih u dobnoj skupini od 0 

do 14 godina ima 3.632 odnosno 15,05 %. 
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Grafikon 1. Dobna struktura stanovništva Grada Zaprešića 

 

 

Prema navedenome možemo zaključiti kako Grad Zaprešić ima relativno povoljan postotak mlade 

populacije, međutim za 6,5 % veći je udio stanovništva starijeg od 65 godina u odnosu na populaciju 

do 14 godina. Prosječna životna dob stanovnika je 43,4 godina (41,7 za muškarce, a 44,9 za žene) što 

je više od županijskog (prosječna životna dob stanovnika 40,6 godina) te nacionalnog prosjeka (41,7 

godina). 

 

2.3. OSNOVNE ZNAČAJKE PROSTORA I PRIRODNA OBILJEŽJA  

 

Grad Zaprešić se nalazi u sjeverozapadnom dijelu Zagrebačke županije, a udaljen je 18 km od 

administrativnog središta županije – Zagreba. Zaprešićki kraj smješten je u dolini triju rijeka, između 

Slovenije na zapadu i Krapinsko- zagorske županije na sjeveru te Samobora na jugu i Zagreba na istoku. 

Zauzima površinu od 52,60 km2 zauzima 1,76% ukupne površine Zagrebačke županije (3.061,69 km2). 

Dobna struktura stanovništva

0-14 Radno sposobni (15-64 g) 65 i više godina
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Slika 4. Grad Zaprešić 

 
Izvor: www.visitzapresic.hr 

 

2.3.1.PROSTORNI PLAN GRADA ZAPREŠIĆA 

 

Prostorni plan jedan je od osnova kvalitetnog i planiranog razvoja, a i obvezni dokument za prostorno 

uređenje. Grad Zaprešić donio je i usvojio prostorni plan sukladno važećem zakonu. 

 

Grad Zaprešić do danas je donio sljedeće dokumente prostornog uređenja: 

• Prostorni plan uređenja Grada Zaprešića  

• I. izmjene i dopune Prostornog plana uređenja Grada Zaprešića  

• II. izmjene i dopune Prostornog plana uređenja Grada Zaprešića  

• III. izmjene i dopune Prostornog plana uređenja Grada Zaprešića  

• IV. izmjene i dopune Prostornog plana uređenja Grada Zaprešića  

• Pročišćeni Prostorni plan uređenja Grada Zaprešića nakon V. izmjene i dopune 

• Generalni urbanistički plan Grada Zaprešića  

• I. izmjene i dopune Generalnog urbanističkog plana Grada Zaprešića 

• II. izmjene i dopune Generalnog urbanističkog plana Grada Zaprešića 

• Pročišćeni tekst odredbi za provođenje Generalnog urbanističkog plana uređenja Grada 

Zaprešića 

• III. izmjene i dopune Generalnog urbanističkog plana Grada Zaprešića 

• IV. izmjene i dopune Generalnog urbanističkog plana Grada Zaprešića 

• Pročišćeni Generalni urbanistički plan uređenja Zaprešića nakon IV. izmjene i dopune 

• Urbanistički plan uređenja naselja Kalamiri 

• Pročišćeni tekst Odredbi za provođenje Urbanističkog plana uređenja naselja Kalamiri 
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• I. izmjena i dopuna UPU naselja Kalamir 

• Urbanistički plan uređenja zone između Malekovićeve, Nove ulice 2, produžetka Tržne ulice i 

Južne obilaznice (UPU-12) 

• Urbanistički plan uređenja zone između Istočne obilaznice, Krapinske ulice i željezničke pruge 

I. reda (UPU-24) 

 

Osnovni ciljevi prostornog uređenja na području Grada Zaprešića su unapređenje načina korištenja 

postojećih građevinskih područja naselja, osiguravanje područja i površina za izgradnju objekata 

poduzetničke, obrtničke i poljoprivredne namjene, zaštita i unapređenje ukupnog stanja okoliša (vode, 

šume, poljoprivredno zemljište), prilagodba novih zahvata u prostoru karakteristikama postojećih 

naselja, očuvanje i unapređenje načina korištenja postojećih prirodnih i krajobraznih vrijednosti te 

očuvanje, obnova i svrhovito korištenje spomenika kulture i graditeljske baštine kao najvrjednijih 

elemenata identiteta prostora. 

 

2.3.2. KLIMATSKE KARAKTERISTIKE GRADA ZAPREŠIĆA 

 

Glavna obilježja klime ovog prostora uklapaju se u opće klimatske uvjete zapadnog dijela Panonske 

nizine. To je područje s izrazitim godišnjim dobima, gdje se miješaju utjecaji euroazijskog kopna, 

Atlantika i Sredozemlja. To se očituje tako da u nekim pokazateljima klime dolazi do izražaja 

maritimnost, a u drugim kontinentalnost klime, pri čemu niti jedno od ovih obilježja ne prevladava. 

Prema Koepenovoj klasifikaciji klime ovaj prostor pripada klimatskom području «Cfwbx». To je 

područje umjereno tople kišne klime u kojoj nema suhog razdoblja tijekom godine i oborine su 

jednoliko raspoređene na cijelu godinu. Najsuši dio godine je u hladno godišnje doba. U godišnjem 

hodu padalina izdvajaju se dva maksimuma, jedan je u proljeće u svibnju, a drugi ljeti u srpnju ili 

kolovozu. Između ova dva maksimuma je nešto suše razdoblje. 

 

2.3.3. ZAŠTITA PRIRODE 

 

Očuvanje i zaštita okoliša u današnje vrijeme nameće se kao ključan preduvjet koji treba zadovoljiti 

prije početka neke gospodarske aktivnosti. Takav pristup propisan je i Zakonom o zaštiti okoliša i u 

drugoj postojećoj legislativi, na temelju koje pojedine gospodarske grane koje bi mogle predstavljati 

potencijalnu opasnost za okoliš, moraju prije početka proizvodnje izraditi studiju utjecaja na okoliš. 

Područje zaštite okoliša podrazumijeva odgovorno i plansko djelovanje u okolišu koje je usmjereno 

održivom razvoju društva. 

Postoje dvije gradske mjerne stanice za zrak na području Grada Zaprešića, kod Zajraki i na trgu Ivana 

Pavla II., a treća je u planu na trgu dr. Franje Tuđmana. Zaprešić se nalazi u kategoriji “dobre” kvalitete 

zraka. 

Voda kao prirodni resurs od izuzetne je važnosti za cijelo područje Grada Zaprešića. Opskrba pitkom 

vodom područja Grada Zaprešića provodi se putem vodoopskrbnog sustava „Zaprešić“, zahvaćanjem i 

crpljenjem pitke vode iz vodocrpilišta Šibice. 
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Područje Grada Zaprešića spada u pretežno nizinsko područje, iako ga karakterizira reljefna raznolikost. 

Prema geomorfološkim obilježjima i stupnju antropološkog utjecaja na području Grada Zaprešića razlikuju 

se tri osnovna tipa krajobraza:  

1. brežuljkasti tip Marijagoričkog pobrđa  

2. nizinski tip riječnih dolina Krapine i Save  

3. brežuljkasto - brdski tip sjeverozapadnih padina Medvednice  

Od zaštićenih područja i prirodne baštine Zaprešića i okolice nalazimo Park prirode Medvednicu koja se 

određenim dijelom površine (4.539,22 ha) nalazi u Zaprešiću. 

 

2.4. KOMUNALNA INFRASTRUKTURA  

2.4.1. CESTOVNI PROMET  

 

Grad Zaprešić ima razvijenu cestovnu mrežu vangradskih i gradskih prometnica. Kroz područje grada 

Zaprešića prolazi 13,1 km autocesta, 12,7 km državnih cesta, 23,6 km županijskih cesta te 6,7 km lokalnih 

cesta. Ukupna duljina cesta iznosi 56,1 kilometara. 

Slika 5. Stanje u prostoru Grada Zaprešića 

 
Izvor: WEB-GIS Portal,  'Stanje u prostoru Zagrebačke županije' 

 

Autocestama upravljaju, grade, rekonstruiraju i održavaju Hrvatske autoceste, državnim cestama Hrvatske 

ceste d.o.o., za županijske i lokalne ceste nadležna je Županijska uprava za ceste Zagrebačke županije dok 

je za nerazvrstane ceste nadležan Grad Zaprešić. 
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Nerazvrstanih cesta na području Grada Zaprešića ima ukupno 113 nerazvrstanih cesta sveukupne duljine 

119,26 km. 

Autocesta Zagreb – Macelj dio je autocestovne mreže Republike Hrvatske i nalazi se u Europskom 

prometnom koridoru Xa. Na autocesti je uspostavljen tzv. „zatvoreni“ sustav naplate cestarine. 

Javni autobusni promet omogućava povezivanje unutar grada Zaprešića te s bližim i udaljenijim gradovima 

i naseljima. Intenzitet i razvijenost tog prometa je dobra te omogućuje kvalitetne prometne veze u 

lokalnim i širim okvirima. Povezivanje grada Zaprešića javnim autobusnim prometom odvija se preko 

autobusnog terminala smještenog neposredno uz najuže centralno područje (Ul. Ante Starčevića). 

 

2.4.2. ZRAČNI PROMET 

 

Područje grada Zaprešića je povezano sa Zračnom lukom Zagreb koja je od Zaprešića udaljena 37 km. U 

bližoj okolici Grada Zaprešića postoje i dva letjelišta (Lučko i letjelište Bistra) smještena u neposrednoj 

blizini grada Zaprešića. Riječ je o letjelištima za manje zrakoplove te sportsko-rekreacijske djelatnosti. 

 

2.4.3. ŽELJEZNIČKI PROMET 

 

Područjem grada Zaprešića prolaze željezničke pruge za međunarodni promet i regionalni promet. 

Prema GIS portalu: stanje u prostoru Zagrebačke županije, pruga koja prolazi kroz područje grada 

Zaprešića za međunarodni promet je duga 5,3 kilometara, dok je pruga za regionalni promet duga 10,8 

kilometara. 

 

2.4.4. POŠTA I ELEKTRONIČKE KOMUNIKACIJE  

 

Hrvatska pošta na području grada Zaprešića ima dva poštanska ureda. Uredi su u Zaprešiću (10 290) i 

Kupljenovu (10 295), koji uz poštanske usluge obavlja financijske i druge poslove. Područje grada Zaprešića 

pokriveno je nepokretnom i pokretnim mrežama elektroničke komunikacije. 

 

2.4.5. VODOOPSKRBA I ODVODNJA 

 

Opskrba pitkom vodom područja grada Zaprešića provodi se putem vodoopskrbnog sustava „Zaprešić“, 

zahvaćanjem i crpljenjem pitke vode iz vodocrpilišta Šibice. Iz izvorišta Šibice koristi se voda i za potrebe 

Zagorskog vodovoda. Voda se crpi iz 5 bunara ukupnog kapaciteta Q = 450 lit/ sek. Kvaliteta vode na 

izvorištu je vrlo dobra te nema potrebe za posebnom obradom prije distribucije korisnicima. 

Primjenjuje se samo dezinfekcija plinovitim klorom što je nužno s obzirom da se voda koristi za ljudsku 

potrošnju. Opskrbu i distribuciju pitke vode vrši tvrtka Vodoopskrba i odvodnja Zaprešić d.o.o., za 

područje grada Zaprešića te općina Pušća, Dubravica, Luka, Marija Gorica, Brdovec i Bistra. Prema 
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podacima Hrvatskih voda u 2020. godini za područje grada Zaprešića, utvrđeno je da je 100% 

stanovništva priključeno na sustav javne vodoopskrbe. 

Postojeći sustav odvodnje otpadnih voda Aglomeracije Zaprešić pokriva područja Grada Zaprešića, 

Općina Brdovec, Pušća, Bistra, Marija Gorica i Dubravica, kao jedan cjeloviti sustav koji je spojen na 

centralni uređaj za pročišćavanje otpadnih voda Zajarki, koji se nalazi u neposrednoj blizini rijeke Save. 

 

2.4.6. ZBRINJAVANJE OTPADA 

 

Organizirano skupljanje i odvoz otpada na širem području grada obavlja poduzeće Zaprešić d.o.o.,  čije 

su djelatnosti: sakupljanje i deponiranje otpada, održavanje groblja, čišćenje i održavanje javnih 

površina i čišćenje i održavanje tržnice i sajmišta. Poduzeće Zaprešić d.o.o. upravlja i zimskom službom, 

parkiralištima te Golf centrom. 

Uz Odlagalište otpada Novi dvori, postoji i Reciklažno dvorište, mjesto na kojima se besplatno odlaže 

preko 40 vrsta različitog otpada. Na tim se mjestima nalaze specijalne posude koje su označene bojama 

radi jednostavnije prepoznatljivosti. Plavi kontejneri namijenjeni su za odlaganje papira, žuti za PET 

ambalažu, dok su zeleni za odlaganje stakla. Problematični otpad (otapala, kiseline, lužine, fotografske 

kemikalije, pesticidi…), otpadni papir, metali, staklo, plastika, tekstil, krupni otpad, jestiva ulja i masti, 

boje, deterdženti, lijekovi, baterije i akumulatori, električna i elektronička oprema, gume, građevinski 

otpad iz kućanstva (beton, cigle, crjepovi, pločice…) zbrinjava se u Reciklažnom dvorištu Zaprešić.  

 

2.4.7. ELEKTROENERGETSKI SUSTAV 

 

Opskrba električnom energijom područja vrši se preko TS 110/20 kV Zaprešić i TS 35/20/10 kV Novi 

Dvori. Distribucija električne energije na području grada Zaprešića je u nadležnosti DP Elektre Zagreb, 

a provodi se preko 20 kV dalekovoda. Ukupna duljina elektroopskrbnih vodova na području Zaprešića 

iznosi 1.566,1 km. Elektroopskrbna mreža je funkcionalno i tehnički u dobrom stanju. 

 

2.4.8. PLINOOPSKRBA 

 

Područje grada Zaprešića u cijelosti je pokriveno razvodom lokalne plinske mreže. Napajanje lokalne 

mreže prirodnim plinom provodi se preko odvojka s magistralnog plinovoda Zabok – Zaprešić DN 

500/50 i glavne mjerno-redukcijske stanice Zaprešić. Opskrbu plina na području grada Zaprešića 

obavlja Gradska plinara Zagreb d.o.o., te se ujedno brine o proširenju, sigurnosti, izgradnji i 

rekonstrukciji distribucijskog sustava.  

Plinska mreža izvedena je iz PE cijevi čime je osigurana velika trajnost instalacije. Izgrađeni distribucijski 

sustav zadovoljava kapacitete i potrebe kupaca. Kućanstva koja nisu spojena na plinski distribucijski 

sustav koriste kruta goriva i lož ulje kao primarni energent. 
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2.4.9. VATROGASNA ZAŠTITA 

 

Na području grada aktivno djeluje Javna vatrogasna postrojba Grada Zaprešića te 5 dobrovoljnih 

vatrogasnih društva: DVD Ivanec, DVD Hruševec Kupljenski, DVD Kupljenovo, DVD Pojatno i DVD 

Zaprešić udružena u Vatrogasnu zajednicu Grada Zaprešića. Društva okupljaju svoja članstva 

prvenstveno u cilju što bolje operativnosti te očuvanja vatrogasne kulture i vatrogastva ovog područja.  

Kako bi se uspješno provodile preventivne mjere zaštite od požara i eksplozija, gasili požari, spašavali 

ljudski životi i imovina, pružala tehnička pomoć u nezgodama i opasnim situacijama te obavljali i drugi 

poslovi u nesrećama, ekološkim nesrećama, ustrojena je profesionalna vatrogasna postrojba koja 

vatrogasnu djelatnost obavlja kao javnu službu, a koja djeluje prema pravilima struke. 

Javna vatrogasna postrojba organizirana je tako da vatrogasnu djelatnost obavlja 24 sata na dan, 

odnosno djelatnici rade u 12-satnim turnusima naizmjenično, u ciklusima od 12-24-12-48 sati. Na taj 

se način, sljedeći višedesetljetnu tradiciju vatrogasnih organizacija ne samo u Republici Hrvatskoj nego 

i u svijetu, osigurava optimalna spremnost vatrogasaca i vatrogasne tehnike za uspješno obavljanje 

vatrogasnih intervencija. 

U JVP-u grada Zaprešića operativno djeluje 26 djelatnika: zapovjednik, zamjenik zapovjednika, 5 

voditelja odjeljenja, 6 voditelja grupe, 12 vatrogasaca-vozača, 1 vatrogasac. U JVP-i grada Zaprešića je 

zaposlena i voditeljica za računovodstvo i financije.  

 

2.5. DRUŠTVENA INFRASTRUKTURA  

2.5.1. NADLEŽNOST I INTERESI GRADA ZAPREŠIĆA  

 

Grad Zaprešić ne spada u velike gradove te u samoupravnom djelokrugu obavlja poslove lokalnog 

značaja kojima se neposredno ostvaruju potrebe građana, a koji nisu Ustavom ili zakonom dodijeljeni 

državnim tijelima i to osobito poslove koji se odnose na: uređenje naselja i stanovanje, prostorno i 

urbanističko planiranje, komunalno gospodarstvo, brigu o djeci i mladima, djeci s posebnim potrebama 

(djeci s teškoćama i darovita djeca), socijalnu skrb, primarnu zdravstvenu zaštitu, odgoj i osnovno 

obrazovanje, kulturu, tjelesnu kulturu i sport, zaštitu potrošača, zaštitu i unapređenje prirodnog 

okoliša, protupožarnu zaštitu i civilnu zaštitu, promet na svom području te ostale poslove sukladno 

posebnim zakonima.  

 

2.5.2. PRORAČUN GRADA ZAPREŠIĆA 

 

Proračun JLS-e predstavlja akt kojim se procjenjuju prihodi i primici te utvrđuju rashodi i izdaci za jednu 

godinu. Na temelju proračuna omogućuje se financiranje poslova i programa uz pomoć kojih se pružaju i 

ostvaruju javne potrebe i prava građana, koja se financiraju iz javnih  prihoda. 
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U tablici koja slijedi donosimo pregled postupaka, odnosno koraka koje je potrebno poduzeti u pripremi 

gradskog proračuna, kao i rokova za njihovo izvršavanje, na razini jedne godine. Proračunski korisnici, 

odnosno korisnici lokalnih proračuna su institucije koje je osnovala jedinica lokalne samouprave te koje 

se većim dijelom financiraju iz lokalnog proračuna. 

 

Tablica 4. Rokovi i koraci u izradi proračuna 

 30.09. 15.10. 20.10. 15.11. 15.12. 

Upute za izradu proračuna      

Prijedlog financijskog plana      

Zahtjev za novčanim sredstvima      

Nacrt proračuna      

Prijedlog proračuna (gradonačelnik)      

Donošenje Gradskog proračuna (Gradsko vijeće)      

 

Konsolidirani Proračun Grada Zaprešića za 2023. godinu, zajedno s projekcijama za 2024. i 2025. 

godinu donesen je na 10. sjednici Gradskog vijeća održanoj 29. studenog 2022. godine i objavljen je u 

Službenim novinama Grada Zaprešića broj 9/22 od 30.11.2022. godine u ukupnom iznosu od 

35.623.548,00 eura (268.405.621,00 kuna), što uključuje višak od financijske imovine u iznosu od 530.891 

eura (4.000.000,00 kuna), dok je proračunska potrošnja za 2023. godinu planirana iznosom od 

35.623.548,00 eura (268.405.621,00 kuna), što uključuje pokriće manjka poslovanja u iznosu od 

265.446,00 eura (2.000.000,00 kuna). 

Sukladno ostvarenju proračunskih prihoda i primitaka, kao i realizaciji proračunskih rashoda i izdataka u 

prvoj polovici 2023. godine, ocijenjeno je bilo potrebnim izvršiti usklađenja kako na prihodovnoj, tako i na 

rashodovnoj strani proračuna. Slijedom navedenog, Gradsko vijeće je na sjednici održanoj 11. srpnja 2023. 

godine usvojilo 1. izmjene i dopune proračuna za 2023. godinu. Prvim izmjenama i dopunama Proračuna 

grada Zaprešića za 2023. godinu prvotno planirani proračunski prihodi i primici povećali su se za 

8.406.390,00 eura i s uključivanjem dijela viška od financijske imovine iz prethodne godine u iznosu od 

929.060,00 eura, za potrošnju se osiguralo 44.428.107,00 eura. Od navedenog iznosa, na potrošnju u 

2023. godini i pokriće prenesenog manjka poslovanja će se utrošiti 42.928.107,00 eura, dok će preostali 

neutrošeni iznos od 1.500.000,00 eura biti prenesen u Plan proračuna za 2024. godinu kao višak 

financijskog rezultata. 

Obzirom da su 1. Izmjene i dopune Proračuna za 2023. godinu donesene na polovici fiskalne 2023. 

godine, jasno je da je krajem godine potrebno provesti usklađenje plana i realizacije prihoda i rashoda 

kroz 2. izmjene i dopune Proračuna za 2023. godinu. Tako su se 2. izmjenama i dopunama Proračuna grada 

Zaprešića za 2023. godinu proračunski prihodi i primici planirani 1. izmjenama i dopunama smanjili za 

1.018.783,00 eura i s uključivanjem dijela viška od financijske imovine iz prethodne godine u iznosu od 

929.060,00 eura, za potrošnju osigurali 43.409.323,00 eura. Od navedenog iznosa, na potrošnju u 2023. 

godini i pokriće prenesenog manjka poslovanja će se utrošiti 41.909.323,00 eura, dok će preostali 
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neutrošeni iznos od 1.500.000,00 eura biti prenesen u Plan proračuna za 2024. godinu kao višak 

financijskog rezultata. 

Proračun Grada Zaprešića za 2024. godinu usvojen je na 16. sjednici Gradskog vijeća Grada Zaprešića 

održanoj dana 30. studenog 2023. godine. Proračun za 2024. godinu (ukupni prihodi i primici) iznosi 

40.557.137,00 eura. Ukupni prihodi i primici koji se realiziraju putem gradskih upravnih odjela i službi 

iznose 32.691.676,00 eura dok vlastiti i namjenski prihodi i primici proračunskih korisnika iznose 

7.865.461,00 eura. 

Ukupni prihodi i primici plana Proračuna za 2025. godinu projiciraju se u iznosu od 57.522.572,00 eura, 

a za 2026. godinu u iznosu od 59.748.202,00 eura. Sve veća orijentacija Grada prema eksternim 

izvorima financiranja (kako državnim tako i onima iz Europskih fondova), započeta prijašnjih godina, 

planira se intenzivirati i tijekom narednog proračunskog trogodišnjeg razdoblja. 

 

U nastavku slijedi tablica s pregledom strukture proračuna za 2024. godinu i projekcija za 2025. i 2026. 

godinu. 

 

 

Tablica 5. Prikaz prihoda i primitaka te rashoda i izdataka (u eurima) 

Godina 2023. 2024. 2025. 2026. 

A. RAČUN PRIHODA I RASHODA         

Prihodi poslovanja                                                                                   42.602.046,71 39.959.137,15 56.925.572,15 59.151.202,15 

Prihodi od prodaje nefinancijske 
imovine                                                             897.000,00 598.000,00 597.000,00 597.000,00 

Rashodi poslovanja                                                                                   30.368.647,15 29.843.217,15 29.671.472,15 29.714.852,15 

Rashodi za nabavu nefinancijske 
imovine                                                              10.873.850,00 11.350.820,00 26.988.000,00 29.170.250,00 

RAZLIKA − MANJAK 2.256.549,56 -636.900,00 863.100,00 863.100,00 

B. RAČUN ZADUŽIVANJA / 
FINANCIRANJA         

Izdaci za financijsku imovinu i 
otplate zajmova                                                      1.327.400,00 863.100,00 863.100,00 863.100,00 

NETO ZADUŽIVANJE / 
FINANCIRANJE -1.327.400,00 -863.100,00 -863.100,00 -863.100,00 

UKUPAN DONOS VIŠKA/MANJKA IZ 
PRETHODNIH GODINA 0,00 0,00 0,00 0,00 

DIO VIŠKA/MANJKA IZ 
PRETHODNIH GODINA KOJI ĆE SE 
POKRIT/RASPOREDITI U 
PLANIRANOM RAZDOBLJU 570.850,44 1.500.000,00 0,00 0,00 

VIŠAK / MANJAK + NETO 
ZADUŽIVANJA / FINANCIRANJA 1.500.000,00 0,00 0,00 0,00 

Izvor: Grad Zaprešić 
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2.5.3. IMOVINA GRADA ZAPREŠIĆA  

 

Nekretnine u vlasništvu Grada Zaprešića su upisane u Registar nekretnina. Grad u Registru ima sljedeće 

pojavne oblike nekretnina: stanove, poslovne prostore, groblja, kompleks Novi Dvori, zemljišta, 

nerazvrstane ceste, športske objekte, nekretnine koje koriste tijela državne uprave, društveni domovi i 

ostali stambeni objekti (garaže, naslijeđene kuće). 

Smjernice upravljanja imovinom Grada Zaprešića:  

- učinkovitost se osigurava propisivanjem ovlasti i dužnosti pojedinih nositelja funkcija upravljanja i 

raspolaganja imovinom Grada, nadzorom nad upravljanjem imovinom Grada, izvješćivanjem o 

postignutim ciljevima i učincima upravljanja i raspolaganja imovinom Grada te poduzimanjem mjera protiv 

nositelja funkcija koji ne postupaju sukladno propisima, 

- transparentnost upravljanja imovinom Grada osigurava se propisivanjem preglednih pravila i kriterija 

upravljanja imovinom Grada u aktima koji se donose u vezi s upravljanjem imovinom Grada te njihovom 

javnom objavom, određivanjem ciljeva upravljanja imovinom Grada u Strategiji upravljanja imovinom 

Grada Zaprešića i Godišnjem planu upravljanja imovinom Grada Zaprešića, redovitim upoznavanjem 

javnosti s aktivnostima Grada vezanim uz upravljanje imovinom Grada te javnom objavom odluka o 

upravljanju imovinom Grada, 

- ekonomičnost imovinom Grada upravlja se sukladno načelu ekonomičnosti radi ostvarivanja 

gospodarskih, infrastrukturnih, socijalnih i drugih javnih ciljeva Grada,  

- predvidivost - upravljanja i raspolaganja imovinom ostvaruje se tako da se načelno jednako postupa u 

istim ili sličnim slučajevima. 

Grad Zaprešić ima poslovne udjele u sljedećim trgovačkim društvima: 

- Zaprešić d.o.o. za obavljanje komunalnih djelatnosti, 

- Vodoopskrba i odvodnja Zaprešić d.o.o.,  

- Informativni centar Zaprešić d.o.o. 

 

Grad Zaprešić ima osnivačka prava u pravnim osobama kojima je osnivač: 

- Veleučilište s pravom javnosti Baltazar, 

- Ustanove za upravljanje športsko rekreacijskim centrom Zaprešić, 

- Pučko otvoreno učilište Zaprešić, 

- Muzej Matija Skurjeni, 

- Javna vatrogasna postrojba Grada Zaprešića. 

 

Temeljem odredbi posebnih Zakona, Grad Zaprešić je osnivač sljedećih ustanova: 

- Osnovne škole Ljudevita Gaja, 

- Osnovne škole Antuna Augustinčića,  

- Osnovna škola Kupljenovo, 

- Dječjeg vrtića Maslačak,  

- Dječjeg vrtića Vrtuljak. 
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2.5.4. INDEKS RAZVIJENOSTI  

 

Jedan od osnovnih pokazatelja stanja gospodarstva na području jedinica lokalne samouprave je indeks 

razvijenosti. Riječ je o kompozitnom pokazatelju sastavljenom od niza društveno-gospodarskih indikatora 

kojima se mjeri stupanj razvijenosti jedinica samouprave. Grad Zaprešić nalazi se u prvoj trećini rangiranih 

jedinica lokalne samouprave (8. skupina) s indeksom razvijenosti koji iznosi 111,546 %, smjestio se na 25. 

mjesto od 556 jedinica lokalne samouprave. Zagrebačka županija ima indeks razvijenosti od 105,89% te se 

nalazi u IV. skupini iznadprosječno rangiranih jedinica područne (regionalne) samouprave. Najvažniji 

pokazatelji koji utječu na rangiranje općina i gradova su prosječni dohodak, prosječni izvorni prihodi, 

prosječna stopa nezaposlenosti i stupanj obrazovanja osoba između 20 i 65 godine koje su ostvarile 

obrazovni stupanj VSS.  

Slika 6. Indeks razvijenosti Grada Zaprešića 

Izvor: WEB – GIS Portal 'Gospodarski pokazatelji' 

 

 

Indeks razvijenosti izračunava se na temelju sljedećih pokazatelja: 

1. prosječnog dohotka po stanovniku  

2. prosječnog izvornog prihoda po stanovniku 

3. prosječne stope nezaposlenosti 

4. općega kretanja stanovništva 

5. indeksa starenja  

6. stope obrazovanosti. 
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Tablica 6. Osnovni i standardizirani pokazatelji indeksa razvijenosti za Grad Zaprešić  

Ime pokazatelja Osnovni pokazatelj Standardizirani pokazatelj 

Prosječni dohodak 39.016,65 122,87 

Prosječni izvorni prihodi 3.847,97 107,47 

Prosječna stopa nezaposlenosti 0,0911 108,91 

Opće kretanje stanovništva 103,46 108,54 

Indeks starenja 93,4 105,48 

Stupanj obrazovanja (20-65, VSS) 0,2508 118,15 

Izvor: Ministarstvo regionalnoga razvoja i fondova Europske unije  

 

2.6. OBRAZOVANJE, KULTURA I SOCIJALNA INFRASTRUKTURA  

2.6.1. ODGOJ I OBRAZOVANJE 

 

Na području grada Zaprešića postoje predškolske, osnovnoškolske, srednjoškolske i visokoškolske 

ustanove te institucije za obrazovanje odraslih.  

U 2021./2022. pedagoškoj godini djeluje 9 dječjih vrtića i drugih pravnih osoba koje ostvaruju program 

ranog i predškolskog odgoja i obrazovanja koje je pohađalo 1.052 djece, dok je ukupno 167 zaposlenih. 

U 2022./2023. pedagoškoj godini djeluje 10 dječjih vrtića i drugih pravnih osoba koje ostvaruju 

program ranog i predškolskog odgoja i obrazovanja koje je pohađalo 1.113 djece, a ukupno je 175 

zaposlenih.  

 

Tablica 7. Broj djece na početku pedagoške godine (dječji vrtići) 

Pedagoška godina Broj djece 

2015/2016. 1.042 

2016./2017. 1.099 

2017./2018. 1.134 

2018./2019. 1.132 

2019./2020. 1.025 

2020./2021. 1.013 

2021./2022. 1.052 

2022./2023. 1.113 

Izvor: DZS   
   

Osnovnoškolski odgoj i obrazovanje na području Grada Zaprešića provodi se u 3 osnovne škole kojima 

je osnivač Grad (OŠ Antuna Augustinčića i OŠ Ljudevita Gaja u Zaprešiću i OŠ Kupljenovo u Kupljenovu 

(s područnim školama u Hruševcu Kupljenskom i Pojatnu) i u Područnoj školi Jablanovec u Jablanovcu 

koja djeluje u sastavu OŠ Bistra, čiji je osnivač Zagrebačka županija.  U 2021./2022. školskoj godini je 

ukupno 1.899 učenika, dok je ukupno zaposleno 188 učitelja. Osnovno glazbeno obrazovanje provodi 

se u Područnom odjeljenju Glazbene škole Zlatka Balokovića u Zaprešiću. Dok u 2022./2023. školskoj 
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godini je ukupno 1.887 učenika, a ukupno je zaposleno 188 učitelja. Osnovno glazbeno obrazovanje 

provodi se u Područnom odjeljenju Glazbene škole Zlatka Balokovića u Zaprešiću. 

Osnovno glazbeno obrazovanje provodi se i u Područnom odjeljenju Glazbene škole Zlatka Balokovića 

u Zaprešiću.  

Tablica 8. Broj učenika na početku školske godine 

Školska godina Broj učenika 

2015/2016. 1.865 

2016./2017. 1.889 

2017./2018. 1.887 

2018./2019. 1.905 

2019./2020. 1.932 

2020./2021. 1.922 

2021./2022. 1.899 

2022./2023. 1.887 

Izvor: DZS     
 

Srednju školu Ban Josip Jelačić u 2021./2022. godini je pohađalo 674 učenika, a zaposleno je 58 

zaposlenika. Dok je u 2022./2023. godini je pohađalo 669 učenika, a zaposleno je 65 zaposlenika. 

Učenici u srednjoj školi mogu pohađati 11 različitih nastavnih programa, program opće gimnazije te 

deset programa za strukovna zanimanja: hotelijersko-turistički tehničar, ekonomist, tehničar za 

računalstvo, prodavač, frizer, slastičar, kozmetičar, pediker, konobar i kuhar. 

U sklopu srednje škole postoji obrazovanje odraslih (prekvalifikacija, dokvalifikacija te redovni 

programi) u sljedećim programima zanimanja: hotelijersko-turistički tehničar, ekonomist, 

komercijalist, turističko-hotelijerski komercijalist, prodavač, kuhar, slastičar, konobar, frizer i 

kozmetičar. Uz programe u obrazovanju odraslih postoji i program osposobljavanja za PC operatera i 

osnovni tečaj slastičarstva. 

Tablica 9. Broj učenika srednjih škola na početku školske godine 

Školska godina Broj učenika 

2015/2016. 783 

2016./2017. 713 

2017./2018. 673 

2018./2019. 655 

2019./2020. 651 

2020./2021. 679 

2021./2022. 674 

2022./2023. 669 

Izvor: DZS    
 

U Gradu Zaprešiću djeluje visokoškolska ustanova Veleučilište Baltazar Zaprešić, u kojoj se može upisati 

stručni prijediplomski i stručni diplomski studij. 
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Stručni prijediplomski studiji su: 

a) Poslovanje i upravljanje (s usmjerenjima: Poslovna ekonomija i financije, Menadžment 

uredskog poslovanja i Menadžment u kulturi i kulturnom turizmu) 

b) Informacijske tehnologije 

Stručni diplomski studiji su: 

a) Komunikacijski menadžment 

b) Menadžment javnog sektora 

c) Projektni menadžment. 

Studenti s područja grada Zaprešića studiraju uglavnom na nekom od fakulteta Sveučilišta u Zagrebu. 

U akademskoj godini 2021./2022. iz grada Zaprešića bilo je upisano ukupno 1.143 studenata na stručni 

i sveučilišni studij u zimskom semestru, 14 studenata na poslijediplomski specijalistički studij, a 39 na 

poslijediplomski doktorski studij. 

Osim u Zaprešiću Veleučilište Baltazar djeluje i u Osijeku i Biogradu na Moru. 

U gradu djeluje i Pučko otvoreno učilište Zaprešić koje provodi programe osposobljavanja za poslove 

njegovatelja, rukovatelja radnim strojevima i vozača motornog vozila.  

 

2.6.2. KULTURA I KULTURNA BAŠTINA  

 

Grad Zaprešić ima bogatu kulturnu povijest i tradiciju koja je većim dijelom vezana uz bana Josipa 

Jelačića, 16. listopada na njegov datum rođenja se obilježava Dan grada Zaprešića.  

Kulturna manifestacija “Dani Jelačića” traje do 10 dana, u sklopu koje se održavaju različita događanja 

poput Sajma gospodarstva, kazališnih predstava, stručnih interpretacijskih tura, programa za djecu i 

najmlađe, konferencija... Centralno mjesto održavanje manifestacije su Jelačićevi Novi dvori. Novi dvori 

su jedinstveni očuvani primjer cjelovitog gospodarskog vlastelinskog kompleksa, druge spomeničke 

kategorije. Usred pejzažnog perivoja, spomenika parkovne arhitekture, na površini od 20,5 hektara 

nalazi se barokni dvorac. 

Registar kulturnih dobara Republike Hrvatske vodi Ministarstvo kulture, sljedeća tablica pokazuje 

kulturna dobra na području grada Zaprešića. 
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Tablica 10. Kulturna dobra na području grada Zaprešića 

Rbr. 
Registarski 

broj 
Naziv kulturnog dobra Adresa Vrsta Pravni status 

1 Z-2072 Kompleks Novi dvori 

Zaprešić, ALEJA 

ĐURE JELAČIĆA 12 

Nepokretna 

pojedinačna 

Zaštićeno 

kulturno dobro 

2 Z-2303 Tradicijska kuća 

Zaprešić, ULICA 

PAVLA LONČARA 

14 

Nepokretna 

pojedinačna 

Zaštićeno 

kulturno dobro 

3 Z-2789 Dvorac Lužnica 

Lužnica, LUŽNIČKI 

ODVOJAK 8 

Nepokretna 

pojedinačna 

Zaštićeno 

kulturno dobro 

4 Z-5879 Kapela sv. Ivana Krstitelja 

Jablanovec, ULICA 

KAMENITIH 

SVATOVA 2 

Nepokretna 

pojedinačna 

Zaštićeno 

kulturno dobro 

5 Z-5884 Crkva sv. Petra 

Zaprešić, 

ZAGORSKA ULICA 

Nepokretna 

pojedinačna 

Zaštićeno 

kulturno dobro 

6 Z-6576 Tvornica Karbon 

Zaprešić, ULICA 

MARŠALA TITA 94 

Nepokretna 

pojedinačna 

Zaštićeno 

kulturno dobro 

Izvor: Ministarstvo kulture i medija, Registar kulturnih dobara 

 

Novi dvori zaprešićki prvi se put spominju krajem 16. stoljeća kao Curia nova. Imanje je bilo vlasništvo 

obitelji Jelačić do 1934. godine kada ih hrvatskom narodu nakon svoje smrti ostavlja grofica Anka 

Jelačić, posljednja od obitelji. 

Nakon što se na samom ulazu u spomenički kompleks Novih dvora prođu obnovljeni spomenici: 

jedinstvena Vršilnica, trokatno Spremište plodina, a danas Muzej Matija Skurjeni u sklopu kojeg je i 

turističko-informativni centar, Kukuružarnik i druge pripadajuće stambene i gospodarske zgrade, 

zakoračivši kroz nekadašnji kameni ulaz kao da kroz vremenski portal u trenutku ulazite u daleku 

prošlost. 

Kroz veličanstvenu, 200 metara dugu aleju kestena pogled odmah privlači jednostavan pravokutni 

dvorac. Nedaleko od dvorca nalazi se neogotička kapelica sv. Josip, koju je 1885. godine sagradio ban 

Josip Jelačić. Nakon iznenadne smrti, u nju je sahranjena devetomjesečna kći bana Josipa Jelačića. U 

grobnicu unutar kapelice sahranjen je i ban nakon svoje smrti 26. svibnja 1859. godine, a nakon njega 

i njegov brat Antun 1875. godine. 
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Slika 7. Kompleks Novi dvori 

 
Izvor: www.visitzapresic.hr 

 

Ladanjski dvorac Lužnica izgrađen je još davne 1791. godine na mjestu nekadašnjeg kaštela iz 17. 

stoljeća. Dvorac je otvoren prema perivoju i cjelokupnom krajoliku, a okružuje ga prostrani engleski 

perivoj s jezerom, šumarcima i šetnicama. Danas kao Duhovno-obrazovni centar Marijin dvor, Lužnica 

ima i kulturnu  i povijesnu i duhovnu ulogu te je okupljalište šire zajednice. Nakon cjelokupne obnove 

koja je trajala 2005. – 2007. godine Lužnica je otvorena za javnost. Smješten u jedan od najslikovitijih 

dvoraca Hrvatske, ovaj duhovno-obrazovni centar nudi duhovne obnove, edukacije i razne programe. 
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Slika 8. Dvorac Lužnica 

 
Izvor: www.visitzapresic.hr 

 

2.6.3. SPORT 

 

Zaprešić možemo nazvati gradom sporta, po broju sportova i odličnim rezultatima koje sportaši 

postižu. 

Na području grada Zaprešića djeluje 89 sportskih klubova, a svojim se radom i ustrajnošću osobito ističu 

Odbojkaški klub Nebo, Kuglački klub Zaprešić, Muški rukometni klub Zaprešić, Taekwondo klub 

Zaprešić te drugi sportski klubovi koji svojim djelovanjem promiču zdrav način života, a ostvarenim 

uspjesima pronose ime Zaprešića. 

Od izuzetnog je značaja za Zaprešić s izvrsnim postignućima Kuglački klub Zaprešić, višestruki prvak 

Hrvatske, višestruki pobjednik kupa Hrvatske, aktualni klupski prvak svijeta, osvajači europske Lige 

prvaka, NBC pokala i Europa pokala. Kuglački klub Zaprešić osnovan je 25.11.1979. godine. 

Napredak sporta u Gradu Zaprešiću u narednim godinama je mogućnost za vodene sportove, odnosno 

izgradnja bazena u Zaprešiću. 

Financijskim sredstvima Grada Zaprešića namijenjenima ostvarivanju programa i aktivnosti sportskih 

klubova i udruga raspolaže Zajednica športskih udruga grada Zaprešića. Navedena sredstva Grad 

prenosi na račun Zajednice. 
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Zajednica provodi postupak dodjele potpora sportskim klubovima i udrugama, sukladno Zakonu o 

sportu, Uredbi o kriterijima, mjerilima i postupcima financiranja i ugovaranja programa i projekata od 

interesa za opće dobro koje provode udruge, Pravilniku o financiranju javnih potreba Grada Zaprešića 

i drugim važećim primjenjivim propisima. 

Na području grada Zaprešića od dostupnih sportskih objekata nalazimo: nogometni stadion, 

nogometna igrališta, sportske dvorane, teniske terene, kuglanu, golf centar u Novim dvorima, fitness 

centre, Konjički klub “Trajbar Team“, piknik zonu Zajarki s terenom za odbojku i rukomet na pijesku te 

novim skate parkom i školska sportska igrališta s novouređenom atletskom stazom kod OŠ Ljudevita 

Gaja. Sportsko-rekreativni sadržaji dodatno se obogaćuju poligonima za vježbanje (street workout 

parkovima), postavljanjem stolova za stolni tenis na javnim gradskim površinama, izgradnjom novih i 

cjelovitom obnovom postojećih dječjih igrališta, a u tijeku je i izgradnja centra mini atletike.  

 

2.6.4. ZDRAVSTVO I SOCIJALNA SKRB 

 

Primarna zdravstvena zaštita temelj je sustava zdravstvene zaštite i prva razina zdravstvene zaštite. 

Dom zdravlja Zagrebačke županije institucija je primarne zdravstvene zaštite. Zagrebačka županija 

osnivač je Doma zdravlja Zagrebačke županije koji ima 8 ispostava, a postoji i 48 područnih ambulanti. 

Ljekarne Zagrebačke županije imaju 16 podružnica i zastupljene su na cijelom području Zagrebačke 

županije.  

Na području grada Zaprešića nalazi se ispostava Doma zdravlja Zagrebačke županije koja djeluje na 4 

lokacije – Zaprešić Centar (Pavla Lončara 1), Zaprešić Sjever (Mokrička 54), Kupljenovo (Matije Gupca 

60)  i Ivanec Bistranski (Stubička cesta 74). Lokacija Zaprešić Centar obuhvaća 8 ambulanti opće 

medicine, 6 stomatoloških ambulanti, 2 ginekološke, 3 pedijatrijske te po jednog psihijatra, ortodonta, 

dermatologa, fizijatra, specijalista otorinolaringologije, endokrinologa, kardiologa, radiologa te 

specijalista medicine rada. Na lokacijama u Ivancu Bistranskom i Kupljenovom djeluju po jedna 

ambulanta opće medicine i stomatološka ambulanta, a  na lokaciji Zaprešić Sjever jedna ambulanta 

opće medicine te po jedna ginekološka, stomatološka, oftalmološka i pedijatrijska ambulanta. 

Na području grada Zaprešića djeluje 9 ljekarni, od kojih jedna u sastavu Ljekarni Zagrebačke županije. 

U Zdravstvenom centru Zaprešić – Sjever u sastavu Ljekarni Zagrebačke županije djeluje i jedna bioteka. 

Ostale zdravstvene usluge stanovnici s područja grada većinom ostvaruju u Zagrebu. 

Socijalna skrb financira se iz državnog, županijskog i gradskog proračuna, u pretežitom dijelu je u 

nadležnosti države i ostvaruje se putem Hrvatskog zavoda za socijalni rad. Pravo na pomoć temelji se 

na odrednicama Zakona o socijalnoj skrbi i Odluke o socijalnoj skrbi Grada Zaprešića (Službene novine 

Grada Zaprešića br. 7/17, 7/20, 1/21 i 10/22). 

U sustavu socijalne skrbi Grada Zaprešića dodjeljuju se novčane pomoći, pomoći u naravi i drugi oblici 

pomoći. 

Vrlo je važno naglasiti da je u posljednje 3 godine došlo do značajnog narušavanja mentalnog zdravlja 

građana grada Zaprešića. CeZaM Zaprešić je nevladina, neprofitna udruga koja prati kontinuirano 

napredovanje svakog pojedinca, skupine i cjelokupne zajednice Grada Zaprešića. 
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Posebno prati populaciju djece i mladih, gdje je došlo do enormnog povećanja potreba za 

psihosocijalnom podrškom. Svjedoci smo vremena kada službe (zdravstvene i socijalne) nisu u 

mogućnosti pokriti sve potrebe narušenog mentalnog zdravlja u zajednici. U udruzi CeZaM imaju velike 

liste čekanja za savjetovanje i psihoterapiju, uglavnom djece i mladih.  

U narednom periodu je važno raditi na osiguranju sredstva i prostoru kako bi građani mogli dobiti 

adekvatnu psihosocijalnu pomoć svaki radni dan od 8  do 20 sati. Osigurati i infrastrukturu vezanu uz 

ranu prevenciju, razne tretmane (logoped, rehabilitator, socijalni pedagog, psiholog, psihijatar), 

dnevne boravke za djecu s teškoćama, radionice za odrasle s teškoćama, odnosno osigurati dostupnost 

usluga zaštite mentalnog zdravlja u Zaprešiću. 

 

2.6.5. CIVILNO DRUŠTVO 

 

Civilno društvo je jako veliki resurs grada Zaprešića te utječe na kreiranje sadržaja u zajednici. Prema 

podacima Registra udruga RH na području grada Zaprešića djeluje 226 aktivnih udruga, i to s područja 

kulture, mladih, sporta, socijalne skrbi, zdravstvene zaštite, branitelja, umirovljenika, lovaca… 

Svaka udruga ima specifičnosti, ali postoji osnovni zakonski okvir u kojem udruge moraju funkcionirati. 

Taj okvir prije svega obuhvaća registraciju udruga i potrebu podnošenja financijskog izvještaja koji će 

pokazati na koji su se način udruge financirale, ali i koristile novac. 

Udruge uglavnom svoje redovite programe i aktivnosti provode volonterski uz pojedinačna 

pokroviteljstva i financiranje iz proračuna Grada. 

Udruga CeZaM Zaprešić kroz preventivne programe rješava niz problema u zajednici (prevencija 

neprihvatljivog ponašanja, prevencija ovisnosti, kvalitetno provođenje slobodnog vremena, 

psihosocijalne podrška, zaštita mentalnog zdravlja, volonterstvo).  

 

2.7. GOSPODARSTVO  

2.7.1. POLJOPRIVREDA 

 

Prostor grada Zaprešića tradicionalno je okrenut poljoprivredi i stočarstvu, kao važnim gospodarskim 

djelatnostima. Najznačajniji prirodni resursi kojima Grad raspolaže, poljoprivredno zemljište i šumske 

površine, odredit će i buduću gospodarsku strukturu, također najvećim dijelom vezanu uz njihovo 

iskorištavanje.  

Prema Upisniku poljoprivrednih gospodarstava na području grada dana 31.12.2022. godine ima 

ukupno 138 poljoprivrednih gospodarstava, od toga je upisano 91 obiteljsko gospodarstvo te 40 

samoopskrbnih poljoprivrednih gospodarstava. 
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Tablica 11. Tipologija poljoprivrednih gospodarstava 

Tip poljoprivrednog gospodarstva Broj poljoprivrednih gospodarstava 

Obiteljsko gospodarstvo 91 

Obrt 2 

Samoopskrbno poljoprivredno gospodarstvo 40 

Trgovačko društvo 4 

Druge pravne osobe 1 

Ukupno 138 

Izvor: Upisnik poljoprivrednih gospodarstava, stanje na dan 31.12.2022. 

 

Prema evidenciji ARKOD-a na području grada na dan 31.12.2022. godine ima 1.863 parcela na površini od 

1.028,69 ha, a najveći broj parcela su oranice i livade. Površine pod šumama na području grada Zaprešića 

zauzimaju 177,95 ha, što čini 0,03% ukupne površine grada. 

 

Tablica 12. Poljoprivredno zemljište prema vrstama upotrebe 

Vrsta upotrebe Površina parcele (ha) Broj parcela 

Oranica 706,9 1.112 

Staklenici na oranici 0,43 14 

Livada 272,55 519 

Pašnjak 4,93 15 

Vinogradi 9,19 59 

Iskrčeni vinogradi 0,07 1 

Voćnjak 28,91 119 

Rasadnik 0,87 4 

Mješoviti višegodišnji nasadi 0,44 4 

Ostale vrste uporabe zemljišta 3,28 9 

Privremeno neodržavana parcela 1,12 7 

Ukupno 1.028,69 1.863 

Izvor: ARKOD, stanje na dan 31.12.2022. 

 

2.7.2. PODUZETNIŠTVO I OBRT 

 

U gradu Zaprešiću je prema podacima FINA-e za 2021. godinu registrirano 922 poduzetnika koji 

zapošljavaju ukupno 4.649 djelatnika, a 2022. godine je registrirano 1.015 poduzetnika koji 

zapošljavaju 4.661 djelatnika. 

U sljedećoj tablici su prikazani rezultati poslovanja poduzetnika, odnosno broj poduzetnika, broj 

zaposlenih, ukupni prihodi i dobit/gubitak razdoblja u periodu od 2018. do 2022. godine na području 

grada Zaprešića. 
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Tablica 13. Prikaz financijskih rezultata poslovanja poduzetnika grada Zaprešića 2018.-2022. godine (u 

eurima) 

  2018. 2019. 2020. 2021. 2022. 

Broj 
poduzetnika 

845 865 888 922 1.015 

Broj 
zaposlenih 

4.899 4.789 4.653 4.649 4.661 

Ukupni 
prihodi 

428.872.089,46  487.560.192,98  467.928.394,05  553.333.612,70  
   

543.007.596,39   

Dobit/gubitak 
razdoblja 

2.629.456,90 10.024.528,24  5.710.449,93  13.731.308,38  1.245.578,21  

Izvor: Fina 

U nastavku je tablica FINA-e u kojoj je vidljivo poslovanje najvećih gospodarskih subjekata na području 

grada Zaprešića u 2022. godini, a najveći ukupni prihod ostvarili su sljedeći: Kik Textilien und Non Food 

d.o.o., Messer Croatia Plin d.o.o., Pharma Net d.o.o., D.B.T. d.o.o., Roca Croatia d.d., Chemcom d.o.o., 

Transeuro Adria d.o.o., Enerco Solar d.o.o., Elektroda Zagreb d.d. i Horvat Automobili d.o.o. 

 

Tablica 14. Najveći gospodarski subjekti prema ostvarenim prihodima 2022. godine 

  

Naziv poduzetnika Mjesto Područje djelatnosti 
Broj 

zaposlenih 

1. 
KIK TEXTILIEN UND 
NON FOOD D.O.O. ZAPREŠIĆ 

Trgovina na malo odjećom u specijaliziranim 
prodavaonicama 411 

2. 
MESSER CROATIA PLIN 
D.O.O. ZAPREŠIĆ Proizvodnja industrijskih plinova 206 

3. PHARMA NET D.O.O. ZAPREŠIĆ Trgovina na veliko farmaceutskim proizvodima 21 

4. 
D.B.T. D.O.O. ZAPREŠIĆ 

Trgovina na veliko željeznom robom, 
instalacijskim materijalom i opremom za 
vodovod i grijanje 47 

5. ROCA CROATIA D.D. ZAPREŠIĆ Proizvodnja sanitarne keramike  195 

6. CHEMCOM D.O.O. ZAPREŠIĆ Nespecijalizirana trgovina na veliko  8 

7. 
TRANSEURO ADRIA 
D.O.O. ZAPREŠIĆ Cestovni prijevoz robe 92 

8. ENERCO SOLAR D.O.O. ZAPREŠIĆ Proizvodnja električne energije 5 

9. 
ELEKTRODA ZAGREB 
D.D. ZAPREŠIĆ Proizvodnja proizvoda od žice, lanaca i opruga 85 

10. 
HORVAT AUTOMOBILI 
D.O.O. ZAPREŠIĆ 

Trgovina automobilima i motornim vozilima 
lake kategorije  9 

Izvor: FINA 

 

WESTGATE Shopping City trgovački centar je jedan od većih po veličini u Europi i jedan je od većih 

generatora prihoda s više od 226.000 m2 bruto površine i 100.000 m2 prodajnih prostora. Nalazi se u blizini 

željezničke postaje i pruge koja povezuje Zabok - Krapinu - Westgate - Zagreb. 
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Obrtnik je fizička osoba koja samostalno i trajno obavlja jednu ili više gospodarskih djelatnosti radi 

postizanja dobiti/dohotka koji se ostvaruje proizvodnjom, prometom ili pružanjem usluga na tržištu. 

Registracija obrta se provodi tako da obrtnik podnosi prijavu za upis u Obrtni registar. Za obrtnike čije je 

sjedište na području grada Zaprešića to je Upravni odjel za gospodarstvo i fondove Europske unije, 

ispostava Zaprešić. 

Obrtništvo u gradu Zaprešiću ima dugu tradiciju te je ulaganje u obrtničku infrastrukturu svakako jedno 

od važnijih mjera u pogledu razvoja. Obrtništvo u Gradu Zaprešiću u periodu 2018.-2022. godine pokazuje 

povećanje broja obrtnika. Na području Grada Zaprešića prema evidenciji Obrtnog registra u prosincu 

2022. godine registrirano je 518 obrta. Svako investicijsko ulaganje dobrodošlo je radi povećanja i 

očuvanja obrtništva. 

 

Tablica 15. Broj aktivnih obrta 

 2018. 2019. 2020. 2021. 2022. 

Zagrebačka županija 4.764 5.067 5.517 5.701 6.395 

Zaprešić 363 389 430 456 518 

Izvor: Obrtni registar Republike Hrvatske 

 

U tablici su vidljivi aktivni obrti na području Zagrebačke županije i grada Zaprešića u razdoblju od 2018. do 

2022. godine iz koje je vidljivo da svake godine dolazi do povećanja broja obrta. 

 

2.7.3. POSLOVNA INFRASTRUKTURA 

 

Prostornim planom uređenja Grada Zaprešića nalaze se četiri poduzetničke zone: Gospodarska zona 

Shopping city Zagreb, radna zona Jug, gospodarska zona Pojatno i radna zona Industrijska. 

 

Tablica 16. Poduzetničke zone na području grada Zaprešića 

Naziv poduzetničke zone Površina (ha) Tip zone Stupanj aktivacije zone 

Gospodarska zona Shopping city 

Zagreb 
103 Velika zona Aktivna zona 

Radna zona Jug 55 Srednja zona Aktivna zona 

Gospodarska zona Pojatno 35 Mala zona Aktivna zona 

Radna zona Industrijska 20 Mala zona Aktivna zona 

Izvor: Analiza poduzetničkih zona Zagrebačke županije  
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Slika 9. Gospodarske zone Zaprešić 

 

Izvor: Zavod za prostorno uređenje Zagrebačke županije 

 

Poduzetničke zone Grada Zaprešića su aktivne zone u kojima se nalazi 32 poduzetnika koji ukupno 

zapošljavaju 3.509 djelatnika. Gospodarska zona Shopping City Zagreb je velika zona koja se prostire 

na 103 ha površine te 8 poduzetnika zapošljava 2.000 zaposlenika. Radna zona Jug je srednja zona i 

prostire na površini od 55 ha, ukupno 16 poduzetnika zapošljava 744 zaposlenika. U Gospodarskoj zoni 

Pojatno koja je mala zona, 4 poduzetnika zapošljavaju 339 zaposlenika, zona se prostire na površini od 

35 ha. Radna zona Industrijska je mala zona koja se prostire na 20 ha površine u kojoj se nalaze 4 

poduzetnika te zapošljavaju 426 zaposlenika.  
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2.7.4. TURIZAM  

 

Na području grada Zaprešića djeluje Turistička zajednica Grada Zaprešića koja je ključna za razvoj 

kulturnog turizma. 

Turizam je svakako jedna od važnih gospodarskih grana, važna za promociju određenog kraja, a isto tako 

i za donošenje financijske dobiti i zapošljavanje. Lokalne zajednice moraju na vrijeme prepoznati važnost 

ove gospodarske djelatnosti i prije svega odrediti svoje prioritete u turističkoj ponudi kao i vrste turizma 

koje žele razvijati. 

S obzirom na potencijal u razvoju lova i vinogradarstva, kulturno-povijesnih vrijednosti postoji 

mogućnost razvoja lovnog, etno-gastronomskog i izletničkog turizma te da se razviju manji smještajni 

kapaciteti pozicionirani na prikladnim mjestima. 

Nedaleko od središta Zaprešića smješten je kompleks Novih dvora, jedan od najbolje očuvanih 

vlastelinskih cjelina u Hrvatskoj. 

Unutar perivoja površine od 20 hektara može se vidjeti obnovljeni dvorac, ujedno i spomenik druge 

kategorije, kao i kapela sv. Josipa iz 1855. godine. Nalazi se još i neogotička grobnica obitelji Jelačić iz 

1884. godine, muzej Matija Skurjeni (bivša žitnica), vrtlareva kućica te nekoliko gospodarskih 

građevina. 

Novi dvori najčešće se povezuju s obitelji Jelačić, odnosno s banom Josipom Jelačićem, koji je 1851. 

godine kupio kompleks za 175.000 srebrnih forinti. No, prije njih vlasnici su bili obitelji Erdödy, Festetić, 

Sermage, Čikulin te Zrinski u čije se vrijeme, točnije 1611. godine smatra da su izgrađeni Novi dvori. 

Ban je poslije kupnje temeljito dogradio i preuredio dvor. Grofica Jelačić Nove dvore ostavlja hrvatskom 

narodu, a nakon 1945. godine ovdje se otvara škola i đački dom, dok 1970. godine prestaje svaka 

društvena aktivnost. 

U blizini vrtlareve kućice, koja je danas restoran, otvoreno je vježbalište za golf s manjim igralištem, a 

u međuvremenu dvorac je obnovljen. U prostoru vršilnice odvijaju se manifestacije, vršilnica je 

izgrađena još u 17. stoljeću i spomenik je nulte kategorije. 
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Tablica 17. Broj i struktura smještajnih kapaciteta  u Gradu Zaprešiću  

Naziv objekta Vrsta objekta 
Kategorija 

objekta 
Naselje 
objekta 

Broj 
smještajni
h jedinica 

Smještajni 
kapacitet 

- broj 
kreveta 

Apartman 
"A&T" 

Objekti u domaćinstvu / 
Objekti u domaćinstvu 3 zvjezdice Zaprešić 1 3 

Apartman 
Benaković 

Objekti u domaćinstvu / 
Objekti u domaćinstvu 3 zvjezdice Zaprešić 1 3 

Sobe za 
iznajmljivanje - 
Trajbar Team 

Ostali ugostiteljski 
objekti za smještaj 
(Druge vrste - skupina 
kampovi) / Soba za 
iznajmljivanje 3 zvjezdice Zaprešić 5 9 

Angelina 
apartman 

Objekti u domaćinstvu / 
Objekti u domaćinstvu 4 zvjezdice Zaprešić 1 2 

Martin Jurak 
Objekti u domaćinstvu / 
Objekti u domaćinstvu 3 zvjezdice Zaprešić 1 2 

GEC2 
Objekti u domaćinstvu / 
Objekti u domaćinstvu 3 zvjezdice 

Ivanec 
Bistranski 5 7 

Batak 

Ostali ugostiteljski 
objekti za smještaj 
(Druge vrste - skupina 
kampovi) / Soba za 
iznajmljivanje 4 zvjezdice Zaprešić 4 8 

Sobe za 
iznajmljivanje - 
Lužnica 

Ostali ugostiteljski 
objekti za smještaj 
(Druge vrste - skupina 
kampovi) / Soba za 
iznajmljivanje 2 zvjezdice Lužnica 58 65 

Hostel 

Ostali ugostiteljski 
objekti za smještaj 
(Druge vrste - skupina 
kampovi) / Hostel 

Nema 
kategorizacij
e Lužnica 3 46 

GEC 

Ostali ugostiteljski 
objekti za smještaj 
(Druge vrste - skupina 
kampovi) / Soba za 
iznajmljivanje 3 zvjezdice 

Ivanec 
Bistranski 22 52 

Mladenka 
Crneković 

Objekti u domaćinstvu / 
Objekti u domaćinstvu 3 zvjezdice Zaprešić 1 3 

Kuća za odmor 
"HIŽICA 
KRIJESNICA" 

Ostali ugostiteljski 
objekti za smještaj 
(Druge vrste - skupina 
kampovi) / Kuća za 
odmor 4 zvjezdice 

Kupljenov
o 1 3 

Đurđa Šaronja 
Objekti u domaćinstvu / 
Objekti u domaćinstvu 4 zvjezdice Zaprešić 1 2 
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Sobe u 
domaćinstvu-
Gec2 

Ostali ugostiteljski 
objekti za smještaj 
(Druge vrste - skupina 
kampovi) / Soba za 
iznajmljivanje 3 zvjezdice 

Ivanec 
Bistranski 5 7 

Apartman 
Jadranka 

Objekti u domaćinstvu / 
Objekti u domaćinstvu 2 zvjezdice Zaprešić 1 6 

Kuća za odmor 
"Škovranova 
klet" 

Objekti u domaćinstvu / 
Objekti u domaćinstvu 3 zvjezdice 

Kupljenov
o 1 2 

UKUPNO 111 220 
Izvor: Turistička zajednica Grada Zaprešića (podaci eVisitor, siječanj, 2023.) 

 

Prema podacima Turističke zajednice Grada Zaprešića iz 2023. godine u Gradu Zaprešiću nalazi se 

ukupno 16 objekata koji nude smještaj, ukupno je 111 smještajnih jedinica, a 220 kreveta. Četiri 

objekta koji nude smještaj su s 4 zvjezdice, devet objekata s 3 zvjezdice, dva objekta nude s 2 zvjezdice, 

a jedan je bez kategorizacije. 

 

Tablica 18. Turistički dolasci i noćenja u sustavu eVisitor 

ZAPREŠIĆ 
DOLASCI NOĆENJA 

2019. 2020. 2021. 2022. 2019. 2020. 2021. 2022. 

Strani turisti 4.924 754 1.687 2.653 7.406 1.783 5.259 6.261 

Domaći turisti 2.154 1.536 2.324 2.936 4.060 3.826 4.367 5.349 

UKUPNO 6.448 2.290 4.011 5.589 11.466 5.609 9.626 11.610 

Izvor: E-visitor 

Podaci E-visitora pokazuju turističke dolaske i noćenja na području Grada Zaprešića od 2019. do 2022. 

godine. Vidljiv je značajan pad broja dolazaka i noćenja u 2020. godini zbog pandemije COVID -19. U 

2021. godini dolazi do određenog oporavka te je ostvareno 4.011 dolazaka i 9.626 noćenja, a u 2022. 

godini je bilo 5.589 dolazaka domaćih i stranih turista te 11.610 noćenja na području grada Zaprešića. 

 

Tablica 19. Manifestacije u Gradu Zaprešiću 

Manifestacije u Zaprešiću 

Lampionovo veljača 

Uskršnje zekanje ožujak/travanj 

Žetvene svečanost srpanj 

Ljeto u Zaprešiću srpanj- kolovoz 

Dani Jelačića listopad 

Ledena bajka prosinac 

Izvor: Turistička zajednica Zagrebačke županije 
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U Gradu Zaprešiću se svake godine održava tradicionalna manifestacija Uskršnje zekanje u parku 

glavnoga gradskog trga, Trga Ivana Pavla II. Manifestacija Ljeto u Zaprešiću donosi zanimljive sadržaje 

za sve dobne uzraste, nudeći zabavu i raznovrsne aktivnosti na otvorenom. Dani Jelačića održavaju se 

tradicionalno u listopadu, mjesecu u kojem je rođen ban Josip Jelačić te na njegov rođendan, 16. 

listopada Grad Zaprešić obilježava Dan grada.  

Novi dvori bana Josipa Jelačića imaju povijesno-poučnu stazu koja posjetiteljima pruža najvažnije 

informacije o životu bana Jelačića i njegove obitelji, ali i njegovoj vojnoj karijeri.  

 

Cikloturizam je sve razvijeniji oblik turizma, a cikloturistička ruta Zagrebačke županije, povezujući 

njezine gradove i općine, umrežuje i postojeće biciklističke rute i staze kao gotove turističke proizvode. 

Ruta je dugačka 207 kilometara, a prolazi područjem Dugog Sela, Svetog Ivana Zeline, Rakovca, 

Vrbovca, Dubrave, Kloštar Ivanića, Ivanić-Grada, Rugvice, Velike Gorice, Kravarskog, Pokupskog, 

Pisarovine, Klinča Sela, Samobora i Zaprešića. Biciklistička ruta Zaprešić – Javorje – Prudnice – Marija 

Gorica duga je 29 kilometara, a preporuka za početak rute je Park Novi dvori u Zaprešiću. 

 

2.7.5. RADNA SNAGA – ZAPOSLENOST/NEZAPOSLENOST  

 

Hrvatski zavod za mirovinsko osiguranje objavljuje podatke o broju osiguranika mirovinskog sustava koji 

su zaposleni na području općine, grada i županije. Prema podacima Hrvatskog zavoda za mirovinsko 

osiguranje o broju osiguranika mirovinskog sustava na dan 31. prosinca 2022. godine na području grada 

Zaprešića ukupno je zaposleno 7.272 radnika (kod pravnih i fizičkih osoba), od čega je 86,52 % osiguranika 

zaposleno je kod pravnih osoba, zatim slijede radnici kod fizičkih osoba u postotku od 6,71 %, a obrtnici u 

postotku od 5,12 %. 

 

Tablica 20. Osiguranici mirovinskog osiguranja prema osnovama osiguranja 

Osnova osiguranja 
Broj 

osiguranika 
% 

Radnici kod pravnih osoba 6.292 86,52 % 

Obrtnici 372 5,12 % 

Poljoprivrednici 24 0,33 % 

Samostalne profesionalne djelatnosti 75 1,03 % 

Radnici kod fizičkih osoba 488 6,71 % 

Zaposleni kod međunarodnih organizacija i u inozemstvu 0 0 % 

Produženo osiguranje 21 0,29 % 

Ukupno 7.272 100% 

Izvor: Hrvatski zavod za mirovinsko osiguranje, stanje na dan 31.12.2022. 

Prema podacima Hrvatskog zavoda za zapošljavanje kroz godine dolazi do povećanja broja zaposlenih na 

području grada Zaprešića. Broj zaposlenih 2018. godine bio je 5.675, zatim je 2019. godine bilo 6.308 

zaposlenih, 2020. godine broj zaposlenih je porastao na 6.485, 2021. godine broj zaposlenih je 7.031, dok 

je 2022. godine na području grada Zaprešića 7.272 zaposlenih. 
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Za potrebe analize tržišta rada korišteni su javno dostupni podaci sa stranice Državnog zavoda za 

statistiku. Temeljem ovih podataka analiziran je broj zaposlenih po djelatnostima za razdoblje od 2017. 

do 2022. godine. 

 

Tablica 21. Broj zaposlenih po djelatnostima 

DJELATNOSTI 
Broj zaposlenih Udio zaposlenih 

u 2022. 2017. 2018. 2019. 2020. 2021. 2022. 

Poljoprivreda, 
šumarstvo i ribarstvo 

                
1  

                
4    

                
1  

                
4  8             0,12 %  

Rudarstvo 
i vađenje 

              
36    

                
-    

               
-    

               
-    0                 -    

Prerađivačka 
industrija 

        
2.112  

        
1.396  

         
1.617  

        
1.643  

        
1.899  1.620          24,44 %  

Opskrba električnom 
energijom, plinom, 
parom i klimatizacija 

              
59  

              
59  

               
54  

              
58  

              
55  62             0,94 %  

Opskrba vodom; 
uklanjanje otpadnih 
voda, gospodarenje 
otpadom te 
djelatnosti sanacije 
okoliša 

            
253  

            
261  

            
294  

            
258  

            
249  250             3,77 %  

Građevinarstvo 
            

444  
            

345  
            

422  
            

487  
            

564  546             8,24 %  

Trgovina na veliko i na 
malo; popravak 
motornih vozila 
i motocikla 

        
1.106  

        
1.309  

         
1.577  

        
1.668  

        
1.769  1.679          25,33 %  

Prijevoz i skladištenje 
            

607  
            

330  
            

329  
            

340  
            

301  247             3,73 %  

Djelatnosti pružanja 
smještaja te pripreme 
i usluživanja hrane 

            
133  

            
147  

            
143  

            
129  

            
174  143             2,16 %  

Informacije i 
komunikacije 

              
70  

              
52  

               
88  

            
110  

              
71  94             1,42 %  

Financijske djelatnosti 
i djelatnosti osiguranja 

              
83  

              
78  

               
87  

            
106  

            
116  126             1,90 %  

Poslovanje 
nekretninama 

              
17  

              
28  

                 
7  

              
21  

              
17  6             0,09 %  

Stručne, znanstvene 
i tehničke djelatnosti 

            
121  

            
149  

            
167  

            
171  

            
179  138             2,08 %  

Administrativne 
i pomoćne uslužne 
djelatnosti 

              
39  

            
169  

               
95  

              
85  

            
120  254             3,83 %  

Javna uprava 
i obrana; obvezno 
socijalno osiguranje 

            
338  

            
335  

            
334  

            
361  

            
328  321             4,84 %  
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Obrazovanje 
            

604  
            

611  
            

618  
            

593  
            

632  617             9,31 %  

Djelatnosti 
zdravstvene zaštite i 
socijalne skrbi 

            
188  

            
254  

            
299  

            
234  

            
358  323             4,87 %  

Umjetnost, zabava i 
rekreacija 

              
87  

            
114  

            
120  

            
136  

            
116  113             1,70 %  

Ostale uslužne 
djelatnosti 

              
43  

              
34  

               
57  

              
84  

              
79  82             1,24 %  

UKUPNO 
        

6.341  
        

5.675  
         

6.308  
        

6.485  
        

7.031  
        

6.629               100 %  
Izvor: Zaposlenost-pregled po županijama, DZS 

 

U strukturi djelatnosti, djelatnost s najvećim brojem zaposlenih u 2022. godini je „Trgovina na veliko i 

na malo; popravak motornih vozila i motocikla“ s 1.679 zaposlenih, slijedi „Prerađivačka industrija“  s 

1.620 zaposlenih, a ne trećem mjestu je „Obrazovanje“ s 617 zaposlenih. 

 

Tablica 22. Kretanje broja nezaposlenih osoba po godinama 

Godina 2019. 2020. 2021. 2022. 

Zagrebačka županija 5.582 6.629 6.266 5.094 

Zaprešić 398 464 414 322 

Izvor: HZZ, Statistika on-line 

 

Iz tablice se vidi kretanje broja nezaposlenih na području grada Zaprešića, 2020. godine je bio porast 

nezaposlenih osoba u odnosu na 2019. godinu, dok je 2021. broj nezaposlenih u padu, kao i 2022. godine 

kada brojimo 322 nezaposlene osobe na području grada Zaprešića. 

 

Tablica 23. Obrazovna struktura nezaposlenih osoba po godinama 

Godina 2019. 2020. 2021. 2022. 

Bez škole i nezavršena osnovna škola 10 7 4 6 

Završena osnovna škola 62 68 51 49 

Srednja škola 224 276 256 186 

Prvi stupanj fakulteta, stručni studij i viša škola 45 52 48 37 

Fakultet, akademija, magisterij, doktorat 57 61 55 44 

Ukupno 398 464 414 322 

Izvor: HZZ, Statistika on-line 

 

Tablica prikazuje strukturu nezaposlenih prema stručnoj spremi, a iz nje je vidljivo da je najveći udio 

nezaposlenih osoba sa srednjom stručnom spremom. Prema podacima Hrvatskog zavoda za zapošljavanje 
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u 2022. godini je 58% nezaposlenih bilo sa srednjom stručnom spremom, 15% sa završenom osnovnom 

školom, 14% s fakultetom, akademijom, magisterijem ili doktoratom, 11% s prvim stupnjem fakulteta, 

stručnim studijem ili višom školom te 2% nezaposlenih osoba je bez škole i nezavršenom osnovnom 

školom. Također se iz tablice vidi da je u 2021. i 2022. godini došlo do pada broja nezaposlenih osoba u 

svakoj od stručnih sprema. 
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3. SWOT ANALIZA  

 

SWOT - Gospodarstvo  

Snage   Slabosti 
Poduzetništvo i infrastruktura: 

• Jaka poduzetnička i obrtnička tradicija 

• Postojanje gospodarskih zona 

• Brzina izdavanja administrativnih dozvola 

• Visok indeks razvijenosti 
 
Tržište rada: 

• Niska nezaposlenost 

• Povoljna obrazovna struktura 

• Radni kontingent koncentriran u Zaprešiću i okolnim 
naseljima 

• Najveći udjeli zaposlenog stanovništva u prerađivačkoj 
industriji  

 
Turizam: 

• Rast turističkih pokazatelja (dolasci i noćenja) 

• Velik broj posjetitelja i izletnika (koji nisu obuhvaćeni 
statistikom) 

• Razvoj turističkih kapaciteta 

• Veliki turistički potencijal: Kompleks Novi dvori; Dvorci 
(Lužnica i Januševac); Priroda (jezero, šetnice…); Golf 
centar 

 
Poljoprivreda: 

• Povoljan položaj i tlo za poljoprivredu 

• Grad mjerama potiče razvoj poljoprivrede 
 

Poduzetništvo i infrastruktura: 

• Nepostojanje platforme za zajedničku 
promociju zaprešićkih poduzetnika 

 
Tržište rada: 

• Poduzetnici osjećaju nedostatak radne snage 

• Nedostatak radne snage u obrtničkim zanimanjima zbog 
smanjenog interesa učenika 

 
Turizam: 
Nedovoljno iskorišten turistički potencijal: 

• Jezero ne nudi dovoljno sadržaja 

• Nema strategije razvoja turizma u smislu fokusa na 
specifične oblike i ciljane skupine 

• Nedovoljno artikuliran identitet i prepoznatljivost Grada 
Zaprešića 

 
Poljoprivreda: 

• Starenje poljoprivrednog stanovništva 

• Nedostatak znanja o poljoprivredi, kao i 
poslovnih znanja 

• Poljoprivreda uglavnom služi kao dodatan izvor prihoda 
(sekundarna djelatnost) 
 

Prilike Prijetnje 

Poduzetništvo i infrastruktura: 

• EU financiranje za inovativne poduzetnike i čiste industrije  

• Suradnja sa susjednim JLS po pitanju gradnje većih 
infrastrukturnih objekata  

• Institucionalna potpora gospodarstvu od strane Zagrebačke 
županije 

 
Tržište rada: 

• Nezaposleni mogu pristupiti programima prekvalifikacije u 
okviru POU Zaprešić i SŠ ban J.Jelačić 

• Mogućnost razvoja mjera za zadržavanje mladih stanovnika 
 
Turizam: 

• Interes za domaću hranu i eno-gastro turizam 

• Intenzivan turistički razvoj obližnjeg Zagreba jača turističku 
vidljivost šire okolice 

• Mogućnost turističke promocije na razini urbane 
aglomeracije 

 
Poljoprivreda: 

• Poticanje inovacija s ciljem povećanja atraktivnosti 
poljoprivrede mladim poljoprivrednicima 

• Ekološka poljoprivreda 

• Nacionalne mjere razvoja poljoprivrede 

Poduzetništvo i infrastruktura: 

• Pojačan pritisak na komunalnu infrastrukturu zbog razvoja 
gospodarstva 

• Fluktuacija tržišta  

• Smanjenje tržišta za industrije koje nisu visoko tehnološki 
napredne 

 
Tržište rada: 

• Negativni nacionalni trendovi iseljavanja mladog radno 
aktivnog i obrazovanog stanovništva 

 
Turizam: 

• Turistički trendovi se ubrzano mijenjaju (potrebna 
fleksibilnost) 

 
Poljoprivreda: 

• Nacionalno negativni trendovi u sektoru poljoprivrede 

• Visoka cijena zemljišta za razvoj poljoprivrede i popratnih 
sadržaja 

 

 



Plan razvoja Grada Zaprešića za razdoblje od 2023. do 2030. godine 

   
 

46 
 

SWOT - Društvo i upravljanje gradom 

Snage   Slabosti 
Društvena i obrazovna infrastruktura: 

• Cjeloviti sustav odgoja i obrazovanja, od ranog i 
predškolskog do visokoškolskog obrazovanja: 
- dječji vrtići i obrti za obavljanje djelatnosti dadilje 
- osnovne škole 
- srednja škola s raznovrsnim nastavnim programima 
- područno odjeljenje Glazbene škole Zlatka Balokovića 
- Veleučilište Baltazar Zaprešić 

• Trend povećanja broja upisane djece u dječjim vrtićima 

• Kontinuirano stipendiranje učenika i studenata 

• Razvijen sustav cjeloživotnog obrazovanja 

• Postojanje sportsko-rekreativnih sadržaja 

• Zaprešić je atraktivan za doseljavanje mladih obitelji 
 

Civilno društvo: 

• Aktivno civilno društvo 

• Zastupljenost velikog broja raznovrsnih ekipnih i 
pojedinačnih sportova kojima se bave klubovi  

• Uključenost velikog broja djece i mladih u sportsko-
rekreativne aktivnosti 

 
Kultura: 

• Bogata kulturno-povijesna baština-kompleks Novi dvori, 
dvorac Lužnica,  sakralni objekti (crkve, kapelice, raspela),… 

• Kulturna ponuda tijekom cijele godine 

• Kontinuiran porast broja posjetitelja i broja kulturnih 
događanja u POU Zaprešić 

• Visoka posjećenost kulturnih manifestacija 
 
Zdravstvo: 

• Dostupna primarna i sekundarna zdravstvena zaštita  

• Dostupnost dežurne ljekarne (24/7) 

• Osiguran rad dodatnog tima hitne medicinske pomoći te 
potpomognut rad internističke ordinacije 

• Postojanje sportske i logopedske ambulante  
 
Socijalna skrb: 

• Aktivan rad Hrvatskog zavoda za socijalni rad – Područnog 
ureda Zaprešić 

• Međusektorska suradnja u provedbi programa socijalne 
skrbi 

• Povoljna socijalna slika (niska nezaposlenost, relativno mali 
postotak korisnika socijalnih potpora) 

 
Upravljanje gradom: 

• Brzina rješavanja u upravnim postupcima 
 

Društvena i obrazovna infrastruktura: 

• Nedovoljno društvenih sadržaja za mlade 

• Nedovoljno prostornog kapaciteta u školama za prelazak na 
rad u jednoj smjeni 

• Nedostatak volontera i navike volontiranja 
 
Civilno društvo: 

• Aktivnost civilnog društva je disperzirana među mnogo 
malih društva, udruga i klubova s relativno malo kapaciteta 

• Nedostatak ključnih dionika u civilnom društvu za rad s 
mladima i poticanje mladih za osnivanje druga i njihov rad 

• Nedovoljna informiranost mladih o sadržajima i 
aktivnostima civilnog društva rezultira slabim angažmanom 

 
Kultura: 

• Nedostatni ostali izvori financiranja za obnovu kulturnih 
dobara 

• Nedostatna povezanost kulturnog i turističkog sektora 

• Nedostatak kulturnih sadržaja u naseljima udaljenim od 
centra grada 

• Nedostatak prostora za održavanje kulturnih manifestacija 

• Potreba za prilagodbom kulturne infrastrukture osobama s 
invaliditetom 

 
Zdravstvo: 

• Nedostatna razvijenost specijalističkih usluga 
 
Socijalna skrb: 

• Nedovoljno razvijena socijalna infrastruktura na području 
Grada 

 
Upravljanje gradom: 

• Nedovoljni broj zaposlenih 
 

Prilike Prijetnje 

Društvena i obrazovna infrastruktura: 

• Razvoj dodatne infrastrukture koja bi povećala kvalitetu 
života i zadovoljstvo građana (bazeni, biciklističke staze,…) 

• Mogućnost uvođenja cjelodnevne nastave izgradnjom 
novih i prilagodbom postojećih prostornih kapaciteta 
osnovnih škola 

• Podizanjem razine digitalizacije škola omogućuje se 
unaprjeđenje nastave 

• EU sredstva za razvoj novih kapaciteta za srednje škole 

• Dostupnost zagrebačkih srednjih škola 

Civilno društvo: 

• Smanjenje aktivnosti civilnog društva uslijed nedostatka 
financijskih sredstava 
 

Kultura: 

• Slabije razumijevanje i interes kulture od strane mlađe 
populacije 
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Civilno društvo: 

• Financiranje projekata rada civilnih udruga iz EU fondova 
 
Kultura: 

• Brendiranje Grada kroz povezivanje s turizmom 

• EU fondovi za kulturnu baštinu 
 

Socijalna skrb: 

• Mogućnost proširenja djelatnosti Centra za rehabilitaciju 
Zagreb – Radionice Zaprešić 
 

Upravljanje gradom: 

• Digitalizacija i razvoj naprednih modela mrežne 
komunikacije 

• Mogućnosti povlačenja sredstava EU 

• Povećanje prihoda povećanjem gospodarskih aktivnosti 
(gospodarske zone) 

• Financiranje projekata Urbane aglomeracije 
Zagreb EU sredstvima 

Zdravstvo: 

• Blizina zdravstvenih usluga grada Zagreba utječe na 
isplativost lokalnih specijalističkih usluga 

• Nedovoljan broj timova hitne medicinske pomoći dodijeljen 
Mrežom hitne medicine za potrebe Ispostave hitne 
medicinske pomoći u Zaprešiću 
 

Socijalna skrb: 

• Nejasna vizija razvoja socijalne skrbi na nacionalnoj razini 
 
 
Upravljanje gradom: 

• Velika ovisnost o nacionalnoj razini u donošenju i provedbi 
strateških odluka 

• Prevelika centralizacija državne uprave ograničava rad 

 

SWOT – Promet i energetika 

Snage   Slabosti 
Promet: 

• Izvrstan prometni položaj, autocesta, blizina Zagreba i 
granice 

• Postojanje sustava javnog prijevoza 

• Turističke biciklističke rute 
 

Energetika: 

• Postojanje Akcijskog plana energetski održivog razvitka 
Grada Zaprešića (SECAP) 

 
Telekomunikacije: 

• Razvijena infrastruktura širokopojasnog pristupa  

Promet: 

• Povećan tranzitni promet na području grada 

• Loša prometna opremljenost županijskih cesta 

• Nedostatna proračunska sredstva za obnovu svih 
prometnica 

 
Telekomunikacije: 

• Slaba pokrivenost internetom visokih brzina na cijelom 
području Grada Zaprešića 

 

Prilike Prijetnje 

Promet: 

• Rast popularnosti biciklizma kao sporta, rekreacije i kao 
prometnog sredstva 

• Povoljna cestovna povezanost sa Zagrebom i ostatkom 
Zagrebačke županije 

• Potencijal razvoja jedinstvene prijevozne karte u javnom 
prijevozu 

• Blizina Zračne luke Zagreb 
 
Energetika: 

• Smart city trendovi (tehnološka rješenja za promet, 
energetsku učinkovitost i komunikaciju, potencijalni izvori 
financiranja iz EU) 

Promet: 

• Visoka ovisnost o fosilnim gorivima 

• Razvoj željezničke pruge ovisi o prioritetima razvoja 
željezničke mreže HŽ-a 

 
Energetika: 

• Nedostatak potpornih programa za građanstvo (energetika 
siromaštva) 

• Direktiva 2010/31/EU o energetskim svojstvima zgrada 
(EPBD II) nameće vrlo visoke i skupe standarde u gradnji i 
obnovi 
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SWOT - Prostorno planiranje, zaštita okoliša i zaštita prirode 

Snage   Slabosti 
Prostor i prostorno planiranje: 

• Razvijeni prostorni planovi 

• Privlačan i raznolik krajolik (kompleks Novi dvori, jezero, 
zelenilo) 

 
Priroda: 

• Bogata prirodna baština 

• Očuvana priroda i prirodna bogatstva (voda, ornitološki 
rezervat) 

• Prostornim planom dodatno se štite elementi prirodne 
baštine  
 

Okoliš i komunalna infrastruktura: 

• Postoji Plan gospodarenja otpadom 

• Uspostavljen je sustav odvojenog prikupljanja otpada 

• Reciklažno dvorište 

• Sanacija divljih odlagališta 

• Dobra pokrivenost naselja vodoopskrbnom mrežom 

• Izvrsna kvaliteta vode  

Priroda: 

• Ne postoji plan očuvanja prirode 

• Nedostatak kataloga biljnih i životinjskih vrsta na lokalnoj 
razini 

• Niska razina ekološke svijesti 
 
Okoliš i komunalna infrastruktura: 

• Dio cjevovoda zastario je i potrebno ga je zamijeniti 

• Ugroženost šuma 

• Eventualni dolazak industrije i onečišćenje okoliša 

Prilike Prijetnje 

Prostor i prostorno planiranje: 

• Globalni interes za druge oblike turizma (eko turizam, 
ruralni turizam,…) 

• Planirana izrada UPU gospodarskih zona  
 

Priroda: 

• EU sredstva za valorizaciju prirodne baštine 

• EU sredstava za energetsku učinkovitost i zaštitu okoliša 
 
Okoliš i komunalna infrastruktura: 

• Mogućnosti pokretanja novih gospodarskih aktivnosti kroz 
selektivno zbrinjavanje otpada 

• Razvoj Centra za gospodarenje otpadom Zagrebačke 
županije 

• Razvoj regionalnog vodovoda i kanalizacije (aglomeracija) 
 

Prostor i prostorno planiranje: 

• Nedostatak prostornog plana RH – nemogućnost donošenja 
novih lokalnih PPU 
 

Priroda: 

• Klimatske promjene, njihov utjecaj na bioraznolikost i vodno 
bogatstvo 

 
Okoliš i komunalna infrastruktura: 

• Nedostatak prostornog plana RH – nemogućnost donošenja 
novih lokalnih PPU 
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4. STRATEŠKI OKVIR  

4.1. VIZIJA I MISIJA 

 

Vizija Grada Zaprešića je biti grad zadovoljnih ljudi u kojem je ugodno živjeti, grad s visokim životnim 

standardom, konstantno održavajući visoku kvalitetu u svim smjerovima svog djelovanja na dobrobit 

svojih građana, korisnika, zaposlenika, šire društvene zajednice te brinuti o očuvanju i zaštiti okoliša. 

Razvijena komunalna, prometna i energetska infrastruktura, visoka razina obrazovne, zdravstvene te 

sportsko-rekreacijske infrastrukture čine Zaprešić ugodnim za življenje i poželjnim za boravak. 

 

Misija Grada Zaprešića je ostvariti kontinuirano poboljšanje kvalitete života i rada ljudi na području 

grada Zaprešića. 

 

4.2. POSEBNI CILJEVI, MJERE I AKTIVNOSTI 

 

Za potrebe provedbe Plana razvoja Grada Zaprešića identificirana su 4 posebna cilja, 10 mjera i 34 

aktivnosti koji su navedeni u nastavku.  

 

Posebni cilj 1: Konkurentno i inovativno gospodarstvo s naglaskom na razvoju turizma i ekološke 

poljoprivrede 

Posebni cilj 2: Poboljšanje kvalitete života i obrazovanja 

Posebni cilj 3: Očuvanje kulturne baštine i zaštita okoliša na području grada Zaprešića 

Posebni cilj 4: Razvijena komunalna i prometna infrastruktura 

 

U nastavku su prikazane mjere i aktivnosti pomoću kojih će se osigurati implementacija ovog Plana 

razvoja. Svaka aktivnost svrstana je u odgovarajući razvojnu mjeru i posebni cilj.  

Važno je napomenuti da je hijerarhija mjera i aktivnosti izrađena s ciljem poboljšanja preglednosti koja 

će omogućiti bolje snalaženje onih dionika koji će ga provoditi te jednostavnije praćenje provedbe, no 

sve identificirane aktivnosti su u međusobnoj korelaciji te se nadopunjuju, iako možda nisu smještene 

unutar istog cilja.  
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POSEBNI CILJ 1: 
Konkurentno i 
inovativno 
gospodarstvo s 
naglaskom na 
razvoju turizma 
i ekološke 
poljoprivrede 

Mjera 1.1. Razvoj poticajnog poduzetničkog okruženja 

Aktivnosti 1.1.1. Unapređenje poduzetničke infrastrukture za razvoj poduzetništva 

Aktivnost 1.1.2. Poticanje razvoja poduzetništva 

Aktivnost 1.1.3. Poticanje razvoja obrtništva  

Mjera 1.2. Poticanje razvoja poljoprivrede s naglaskom na ekološku poljoprivredu 

Aktivnost 1.2.1. Unapređenje uz restrukturiranje i modernizaciju poljoprivredne proizvodnje 

Aktivnost 1.2.2. Edukacija i informiranje poljoprivrednih proizvođača 

Aktivnost 1.2.3. Poticanje ekološke poljoprivredne proizvodnje 

Aktivnost 1.2.4. Poticanje svih oblika ruralnog razvoja   

Mjera 1.3. Poticanje razvoja turizma 

Aktivnost 1.3.1. Razvoj smještajnih kapaciteta 

Aktivnost 1.3.2. Razvoj turističke ponude, programa i manifestacija 

Aktivnost 1.3.3. Brendiranje grada kao potpora turističkom, društvenom i ekonomskom razvoju 

  
 
  

 

POSEBNI CILJ 2: 
Poboljšanje 
kvalitete života 
i obrazovanja 

Mjera 2.1. Unapređenje društvenih djelatnosti i društvene infrastrukture 

Aktivnost 2.1.1. Razvijanje i unapređivanje društvene, sportske i rekreacijske infrastrukture 

Aktivnost 2.1.2. Organizacija javnih, društvenih i kulturnih događanja i priredbi 

Aktivnost 2.1.3. Uređenje dječjih igrališta, zelenih površina, parkova i šetnica 

Aktivnost 2.1.4. Jačanje kapaciteta Grada za korištenje fondova EU-a  

Mjera 2.2. Podizanje kvalitete i dostupnosti zdravstvene zaštite i socijalne skrbi 

Aktivnost 2.2.1. Poboljšanje kvalitete i dostupnosti zdravstvene  

Aktivnost 2.2.2. Povećanje kvalitete i dostupnosti socijalne skrbi i osiguranje odgovarajuće brige o 
ranjivim skupinama društva  

Mjera 2.3. Unapređenje obrazovanja 

Aktivnost 2.3.1. Poboljšanje predškolskih, osnovnoškolskih i srednjoškolskih programa i 
infrastrukture 
Aktivnost 2.3.2. Razvoj i unapređenje visokoškolske ustanove 

Aktivnost 2.3.3. Povezivanje obrazovnih i znanstvenih ustanova s gospodarstvom te potpora 
samozapošljavanju i poduzetničkim inicijativama mladih 

Aktivnost 2.3.4. Razvoj programa cjeloživotnog učenja  

Mjera 2.4. Razvoj civilnog društva 

Aktivnost 2.4.1. Jačanje kapaciteta organizacija civilnog društva 

Aktivnost 2.4.2. Pružanje podrške daljnjem jačanju organizacija civilnog društva 

  
  

 
  

POSEBNI CILJ 3: 
Očuvanje 
kulturne 
baštine i zaštita 
okoliša na 
području grada 
Zaprešića 

Mjera 3.1. Očuvanje kulturne baštine i razvoj kulturnog stvaralaštva 

Aktivnost 3.1.1. Razvoj i unapređenje rada ustanova i organizacija u kulturi te kulturnih programa 

Aktivnost 3.1.2. Obnova i održivo korištenje kulturno-povijesne baštine  

Mjera 3.2. Povećanje energetske učinkovitosti i korištenja obnovljivih izvora energije  

Aktivnost 3.2.1. Poticanje povećanja energetske učinkovitosti korištenjem obnovljivih izvora energije 
(OIE) u javnom i privatnom sektoru  

Aktivnost 3.2.2. Energetska obnova zgrada za javne namjene 
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POSEBNI CILJ 4: 
Razvijena 
komunalna i 
prometna 
infrastruktura 

Mjera 4.1. Razvoj i unapređenje javne infrastrukture  

Aktivnost 4.1.1. Razvoj sustava vodoopskrbe 

Aktivnost 4.1.2. Razvoj sustava odvodnje i pročišćavanja otpadnih voda 

Aktivnost 4.1.3. Razvoj i unapređenje prometnica i javnih površina 

Aktivnost 4.1.4. Poticanje korištenja obnovljivih izvora energije i energetske učinkovitosti 

Aktivnost 4.1.5. Razvoj infrastrukture širokopojasnog pristupa na području Zaprešića 

Aktivnost 4.1.6. Unapređenje sustava zbrinjavanja otpadom 
Aktivnost 4.1.7. Izgradnja biciklističkih staza 

Aktivnost 4.1.8. Razvoj ostale komunalne infrastrukture 

 

 

POSEBNI CILJ 1: Konkurentno i inovativno gospodarstvo s naglaskom na razvoju turizma i ekološke 

poljoprivrede 

 

 

POSEBNI CILJ 
1. Konkurentno i inovativno gospodarstvo s naglaskom na razvoju turizma i ekološke 

poljoprivrede 

MJERA 1.1. Razvoj poticajnog poduzetničkog okruženja 

OPIS MJERE 

Grad Zaprešić će u sklopu ove mjere poboljšati i jačati sposobnosti poduzetnika te 

poduzetništva u cjelini,  unaprijediti poslovanje poduzetnika te povećati njihovu 

konkurentnost i gospodarsku uspješnost, unaprijediti rad postojeće poduzetničke 

infrastrukture, kao i poticati razvoj novih poduzetnika i obrtnika.   

AKTIVNOSTI 
1.1.1. Unapređenje poduzetničke infrastrukture za razvoj poduzetništva  

1.1.2. Poticanje razvoja poduzetništva  

  1.1.3. Poticanje razvoja obrtništva  

NOSITELJ Grad Zaprešić, Zagrebačka županija  

KORISNICI Postojeći poduzetnici i potencijalni investitori  

POKAZATELJI UČINKA 
Broj aktivnih poduzetnika  

Broj aktivnih obrtnika  

 
 

 

POSEBNI CILJ 
1. Konkurentno i inovativno gospodarstvo s naglaskom na razvoju turizma i ekološke 

poljoprivrede 
 

MJERA 1.2. Poticanje razvoja poljoprivrede s naglaskom na ekološku poljoprivredu  

OPIS MJERE 

Svrha mjere je brži ruralni razvoj u unapređenju poduzetništva, obrtništva i poljoprivredne 

proizvodnje s naglaskom na ekološku poljoprivredu, kao i boljoj kvaliteti života u ruralnom 

prostoru. Grad će poticati ekološku i integriranu poljoprivrednu proizvodnju, promociju 

proizvoda, poticanje poljoprivrednika na sudjelovanju u projektima LAG-ova, programima 

ruralnog razvoja i sajmovima. Održavati edukacije za poljoprivrednike oko prijava na 

natječaje za mjere ruralnog razvoja. Restrukturiranje poljoprivredne proizvodnje  u svrhu 

jačanja konkurentnosti na tržištu i  poticanja učinkovitog korištenja prirodnih resursa uz 

očuvanje okoliša i tome slično.  

 

AKTIVNOSTI 

Aktivnost 1.2.1. Unapređenje uz restrukturiranje i modernizaciju poljoprivredne 

proizvodnje 
 

Aktivnost 1.2.2. Edukacija i informiranje poljoprivrednih proizvođača  

Aktivnost 1.2.3. Poticanje ekološke poljoprivredne proizvodnje  
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Aktivnost 1.2.4. Poticanje svih oblika ruralnog razvoja   

NOSITELJ Grad Zaprešić, Zagrebačka županija   

KORISNICI Poljoprivredna gospodarstva  

POKAZATELJI UČINKA 
Broj provedenih edukativnih aktivnosti   

Površine pod ekološkim nasadima  

 
 

 

POSEBNI CILJ 
1. Konkurentno i inovativno gospodarstvo s naglaskom na razvoju turizma i ekološke 

poljoprivrede 
 

MJERA 1.3.Poticanje razvoja turizma  

OPIS MJERE 

Cilj ove mjere je povećanje prepoznatljivosti i poželjnije percepcije Grada Zaprešića od 

strane građana, gospodarskih subjekata i potencijalnih investitora, posjetitelja i turista. 

Podupirati i stvarati kvalitetne smještajne kapacitete u cilju razvoja turističke ponude. 

Održavanje manifestacija, promocija prirodne i kulturne baštine te razvijanje sadržaja i 

usluge za posjetitelje uz mogućnost brendiranja.  

 

AKTIVNOSTI 

Aktivnost 1.3.1. Razvoj smještajnih kapaciteta  

Aktivnost 1.3.2. Razvoj turističke ponude, programa i manifestacija  

Aktivnost 1.3.3. Brendiranje grada kao potpora turističkom, društvenom i ekonomskom 

razvoju 
 

NOSITELJ 
Grad Zaprešić, Turistička zajednica Grada Zaprešića, Turistička zajednica Zagrebačke 

županije  
 

KORISNICI Poduzetnici u turizmu, posjetitelji  

POKAZATELJI UČINKA 

Broj provedenih ulaganja u turizam  

Broj turističkih događanja   

Broj posjetitelja  

 

 

POSEBNI CILJ 2: Poboljšanje kvalitete života i obrazovanja 

 

POSEBNI CILJ 2. Poboljšanje kvalitete života i obrazovanja 

MJERA 2.1. Unapređenje društvenih djelatnosti i društvene infrastrukture 

OPIS MJERE 

Kontinuirano razvijanje i unapređivanje sportske i rekreacijske infrastrukture te uređivanje i 

održavanje zelenih javnih površina, parkova i šetnica. Društvena infrastruktura doprinijet će 

kvaliteti života građana, kao i koheziji zajednice. Osim što će pružiti kvalitetne sadržaje za 

slobodno vrijeme za cijele obitelji, njezina je funkcija i da bude mjesto okupljanja i razmjene 

stanovnika grada. Jačanje kapaciteta Grada Zaprešića za korištenje fondova EU-a i tome 

slično. 

  2.1.1. Razvijanje i unapređivanje društvene, sportske i rekreacijske infrastrukture 

  

2.1.2.  Organizacija javnih, društvenih i kulturnih događanja i priredbi 

2.1.3. Uređenje dječjih igrališta, zelenih površina, parkova i šetnica 

2.1.4. Jačanje kapaciteta Grada za korištenje fondova EU-a 

NOSITELJ 
Grad Zaprešić, Zagrebačka županija, Turistička zajednica Zagrebačke županije i grada 

Zaprešića, nadležno Ministarstvo, Razvojna agencija Zagrebačke županije 
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KORISNICI Stanovnici grada, posjetitelji 

POKAZATELJI 

UČINKA 

Broj uređenih dječjih igrališta, parkova 

Broj prijavljenih projekata na EU fondove  

 
 

 
 

POSEBNI CILJ 2. Poboljšanje kvalitete života i obrazovanja 

MJERA 2.2. Podizanje kvalitete i dostupnosti zdravstvene zaštite i socijalne skrbi 

OPIS MJERE 

Ovaj cilj je usmjeren na pružanje više kvalitete i dostupnost zdravstvene zaštite, kao i na 

osiguranje odgovarajuće razine brige za osobe u nepovoljnoj socijalnoj situaciji te ranjive 

skupine društva na području grada Zaprešića. Grad nastoji doprinijeti socijalnoj koheziji te 

unaprijediti uvjete za osobito osjetljive društvene skupine. Poboljšati primarnu zdravstvenu 

zaštitu i dostupnost većeg broja timova hitne medicinske pomoći. 

AKTIVNOSTI 

2.2.1. Poboljšanje kvalitete i dostupnosti zdravstvene zaštite  

2.2.2. Povećanje kvalitete i dostupnosti socijalne skrbi i osiguranje odgovarajuće brige o 

ranjivim skupinama društva 

NOSITELJ Grad Zaprešić, Zagrebačka županija, nadležno Ministarstvo 

KORISNICI Stanovnici grada 

POKAZATELJI 

UČINKA 

Broj korisnika socijalne skrbi 

Broj timova hitne pomoći 

 
 

 
 

POSEBNI CILJ 2. Poboljšanje kvalitete života i obrazovanja 

MJERA 2.3. Unapređenje obrazovanja 

OPIS MJERE 

Podizanje kvalitete odgoja i obrazovanja na području grada Zaprešića te poticanje razvoja 

znanja i vještina djece i mladih kroz sustav odgoja i obrazovanja. Opremanje predškolske, 

osnovnoškolske i srednjoškolske obrazovne infrastrukture informacijskim i komunikacijskim 

tehnologijama u svrhu poboljšanja kvalitete života, odgoja i obrazovanja. Također razvoj i 

Veleučilišta Baltazar te razvoj programa cjeloživotnog učenja i provođenje neformalnog 

obrazovanja. Povezivanje obrazovnih ustanova sa znanošću i gospodarstvom te potpora 

samozapošljavanju i poduzetničkim inicijativama mladih.  

AKTIVNOSTI 

2.3.1. Poboljšanje predškolskih, osnovnoškolskih i srednjoškolskih programa i infrastrukture 

2.3.2. Razvoj i unapređenje visokoškolske ustanove 

2.3.3. Povezivanje obrazovnih i znanstvenih ustanova s gospodarstvom te potpora 

samozapošljavanju i poduzetničkim inicijativama mladih 

2.3.4. Razvoj programa cjeloživotnog učenja 

NOSITELJ Grad Zaprešić, Zagrebačka županija, visokoškolske ustanove, nadležno Ministarstvo 

KORISNICI Stanovnici 

POKAZATELJI 

UČINKA 

Broj saniranih, opremljenih, dograđenih objekata u sustavu odgoja i obrazovanja 

Broj provedenih programa 

  

  
POSEBNI CILJ 2. Poboljšanje kvalitete života i obrazovanja 

MJERA 2.4. Razvoj civilnog društva 
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OPIS MJERE 

Ovom mjerom će se Grad Zaprešić fokusirati na to da dodatno strukturira i ojača 

učinkovitost civilnog društva kako bi postigao maksimalan učinak u sredstvima koja 

usmjerava te da poveća njihove kapacitete za uključivanje u europske programe i 

financiranje projekata EU fondovima, jačanje učinkovitosti udruga te podrška udrugama 

koja uključuje pomoć pri pisanju prijava na EU fondove (financiranje ili pružanje 

konzultantskih usluga) i pravovremeno informiranje udruga o natječajima koji su u najavi, 

sufinanciranje/partnerski doprinos. Predviđeno je kontinuirano ulaganje u jačanje 

kapaciteta udruga za prijave na EU programe i financiranje EU sredstvima. 

AKTIVNOSTI 
2.4.1. Jačanje kapaciteta organizacija civilnog društva 

2.4.2. Pružanje podrške daljnjem jačanju organizacija civilnog društva 

NOSITELJ 
Grad Zaprešić, Zajednica športskih udruga grada Zaprešića, udruge na području Grada 

Zaprešića 

KORISNICI Udruge civilnog društva 

POKAZATELJI 

UČINKA 

Broj održanih edukacija 

Broj prijavljenih projekata na EU fondove za razvoj civilnog društva 

  

  
 

POSEBNI CILJ 3: Očuvanje kulturne baštine i zaštita okoliša na području grada Zaprešića 

 

POSEBNI CILJ 3. Očuvanje kulturne baštine i zaštita okoliša na području grada Zaprešića 

MJERA 3.1. Očuvanje kulturne baštine i razvoj kulturnog stvaralaštva 

OPIS MJERE 

Razvoj i unapređenje rada ustanova i organizacija u kulturi te kulturnih programa. 

Povećanje razine postojećeg stanja zaštićenih kulturnih dobara, iskorištavanje 

kulturne baštine kao resursa za održivi razvoj Grada Zaprešića. Podići kvalitetu 

života stjecanjem znanja putem percepcije kulturnih sadržaja, poticati rad ustanova 

i udruga u kulturi, omogućiti raznolikost kulturnih sadržaja. Obnova i uređenje 

kulturno-povijesne baštine, kvalitetno upravljanje postojećim kulturnim dobrima 

te očuvanje identiteta i tradicijskih vrijednosti. 

AKTIVNOSTI 

3.1.1. Razvoj i unapređenje rada ustanova i organizacija u kulturi te kulturnih 

programa 

3.1.2. Obnova i održivo korištenje kulturno-povijesne baštine 

NOSITELJ Grad Zaprešić, Turistička zajednica Grada Zaprešića 

KORISNICI Stanovnici 

POKAZATELJI UČINKA 
Broj projekata obnove i sanacije 

Broj ostvarenih programa udruga i ustanova 
 

 
 

 
POSEBNI CILJ 3. Očuvanje kulturne baštine i zaštita okoliša na području grada Zaprešića 

MJERA 3.2. Povećanje energetske učinkovitosti i korištenja obnovljivih izvora energije  

OPIS MJERE 

Uspostavljanje okvira za poticanje i provođenje projekata energetske učinkovitosti. 

Informiranje poduzetnika oko prijava na natječaje sa svrhom poticanja na 

korištenje obnovljivih izvora energije s ciljem smanjenja troškova poslovanja i 

jačanja konkurentnosti na tržištu, a ujedno i zaštitom okoliša na području grada 

Zaprešića.  

AKTIVNOSTI 
3.2.1. Poticanje povećanja energetske učinkovitosti korištenjem obnovljivih izvora 

energije (OIE) u javnom i privatnom sektoru  
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3.2.2. Energetska obnova zgrada za javne namjene 

NOSITELJ Grad Zaprešić, Zagrebačka županija, nadležno Ministarstvo, REGEA 

KORISNICI Stanovnici, Poduzetnici 

POKAZATELJI UČINKA 
Broj energetski obnovljenih zgrada 

Broj energetski obnovljenih kućanstava 

  
  

  

  
POSEBNI CILJ 4: Razvijena komunalna i prometna infrastruktura 

 

POSEBNI CILJ 4. Razvijena komunalna i prometna infrastruktura 

MJERA 4.1. Razvoj i unapređenje javne infrastrukture  

OPIS MJERE 

Svrha mjere je podići kvalitetu života na području grada, ujedno i štititi okoliš. 
Mjera se odnosi na unapređenje stanja i funkcionalnosti osnovne komunalne 
infrastrukture. Mjerom se želi učinkovito i ekonomično zbrinjavati otpad te 
rekonstrukcija prometnica s ciljem jačanja sigurnosti u prometu. Poboljšati 
vodokomunalnu infrastrukturu aglomeracije Zaprešić kako bi se očuvalo dobro 
stanje voda radi zaštite života i zdravlja ljudi. Razvoj infrastrukture širokopojasnog 
pristupa na cijelom području grada Zaprešića s ciljem da se unaprijedi korištenje 
digitalnih usluga te razvoj i unapređenje ostale javne infrastrukture te razvoj 
ostale komunalne infrastrukture. 

AKTIVNOSTI 

4.1.1. Razvoj sustava vodoopskrbe 

4.1.2. Razvoj sustava odvodnje i pročišćavanja otpadnih  voda 

4.1.3. Razvoj i unapređenje prometnica i javnih površina 

4.1.4. Poticanje korištenja obnovljivih izvora energije i energetske učinkovitosti 

4.1.5. Razvoj infrastrukture širokopojasnog pristupa na području Zaprešića 

4.1.6. Unapređenje sustava zbrinjavanja otpadom 

4.1.7. Izgradnja biciklističkih staza 

4.1.8. Razvoj ostale komunalne infrastrukture 

NOSITELJ Grad Zaprešić, Zagrebačka županija 

KORISNICI Stanovnici  

POKAZATELJI UČINKA 
Duljina kilometara izgrađene infrastrukture vodoopskrbe i odvodnje 

Duljina kilometara uređenih javnih prometnica 
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4.3. POPIS KLJUČNIH POKAZATELJA  
 

Za svaki posebni cilj određeni su pokazatelji ishoda koji predstavljaju kvantitativni i kvalitativni mjerljivi 

podatak koji omogućuje praćenje, izvješćivanje i vrednovanje uspješnosti u postizanju određenog 

posebnog cilja.  

Tablica u nastavku prikazuje pokazatelje ishoda za svaki od četiri posebna cilja identificirana unutar 

strateškog okvira Plana razvoja Grada Zaprešića za period 2023.–2030. godine. Pokazateljima ishoda 

postavljena je ciljana vrijednost čije će ostvarenje pokazati uspješnost provedbe ovog akta strateškog 

planiranja. Pokazatelji ishoda odabrani su iz Biblioteke pokazatelja kojeg uspostavlja i održava 

Koordinacijsko tijelo u sustavu strateškog planiranja, a koriste ga tijela zadužena za izradu, provedbu i 

praćenje provedbe akata strateškog planiranja. 

Praćenje provedbe planova razvoja temeljit će se na praćenju ostvarenja odabranih pokazatelja iz 

Biblioteke pokazatelja izdane od strane MRRFEU. Biblioteka pokazatelja sadrži niz pokazatelja 

definiranih u okviru različitih razvojnih područja. Odabrani pokazatelji iz biblioteke pokazatelja 

povezani su s pojedinim posebnim ciljem iz strateškog okvira Plana razvoja, čime je omogućen 

ujednačen pristup praćenju provedbe planova razvoja na razini cijele Republike Hrvatske od strane 

MRRFEU kao nadležnog tijela za strateško planiranje. 

 

Posebni cilj 1: Konkurentno i inovativno gospodarstvo s naglaskom na razvoju turizma i ekološke 

poljoprivrede 

Pokazatelj ishoda Izvor 
Jedinica 

mjere 

Početna 

vrijednost 

Ciljana vrijednost 

(2030.) 

OI.02.13.47 Zaposleni u pravnim 

osobama u određenoj 

mikroregiji 

Državni zavod za 

statistiku (DZS) 
Broj 6.629 (2022.) 7.200 

OI.02.12.78 Udio 

poljoprivrednika u ukupnom 

broju osiguranika Hrvatskog 

zavoda za mirovinsko 

osiguranje, po županiji 

HZMO/ FINA % 0,33 (2022.) 0,29 

OI.02.12.77 Subjekti upisani u 

Upisnik poljoprivrednih 

proizvođača 

Agencija za plaćanje u 

poljoprivredi, ribarstvu 

i ruralnom razvoju 

Broj 366 (2022.) 395 

OI.02.8.01 Dolasci u turističke 

smještajne objekte 

Državni zavod za 

statistiku (DZS) 
Broj 5.288 (2021.) 10.500 

Posebni cilj 2: Poboljšanje kvalitete života i obrazovanja 

Pokazatelj ishoda Izvor 
Jedinica 

mjere 

Početna 

vrijednost 

Ciljana vrijednost 

(2030.) 

OI.02.2.60 Broj dječjih vrtića i 

drugih pravnih osoba koje 

ostvaruju programe 

predškolskog odgoja 

Državni zavod za 

statistiku (DZS) 
Broj 

9 

(2021./2022.) 
10 

OI.02.3.66 Vitalni indeks (broj 

živorođenih na 100 umrlih)  

Državni zavod za 

statistiku (DZS) 
Indeks 86,4 (2022.) 88,5 

Posebni cilj 3: Očuvanje kulturne baštine i zaštita okoliša na području grada Zaprešića 
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Pokazatelj ishoda Izvor 
Jedinica 

mjere 

Početna 

vrijednost 

Ciljana vrijednost 

(2030.) 

OI.02.11.44. Broj javno 

dostupnih punionica za vozila na 

električni pogon 

Regionalne energetske 

agencije 
Broj 3 (2022.) 5 

  Posebni cilj 4: Razvijena komunalna i prometna infrastruktura 

Pokazatelj ishoda Izvor 
Jedinica 

mjere 

Početna 

vrijednost 

Ciljana vrijednost 

(2030.) 

OI.02.6.64 Sakupljena količina 

odvojenog komunalnog otpada 

u sklopu javne usluge 

Ministarstvo 

gospodarstva i 

održivog razvoja 

Tona 
1.224,39 

(2022.) 
1.320 

 

4.4. RAZVOJNI PROJEKTI GRADA ZAPREŠIĆA  

 

U sljedećoj tabeli je naveden popis razvojnih projekata Grada Zaprešića za razdoblje 2023.-2030. 

godine. 

Tablica 24. Popis projekata Grada Zaprešića za razdoblje 2023.-2030. godine 

Prijedlozi projekata za Plan razvoja Grada Zaprešića za razdoblje 2023. - 2030. 

1 Povećanje prostornih kapaciteta dječjih vrtića izgradnjom novih objekata (Ul. K.š. Đalskog u Zaprešiću) 

2 Povećanje prostornih kapaciteta dječjih vrtića izgradnjom novih objekata (u društvenom domu Jablanovec) 

3 Obogaćivanje sportsko-rekreativnih sadržaja izgradnjom Centra mini atletike 

4 Osnivanje osnovne glazbene škole 

5 Uređenje dvorca u kompleksu Novih dvora i njegovo stavljanje u javnu/turističku funkciju 

6 

Završetak izgradnje i opremanja pročistača otpadnih voda zaključno s trećim stupnjem pročišćavanja 

otpadnih voda 

7 Izgradnja biciklističke infrastrukture 

8 Obnova zgrade TŽF 1 

9 Rekonstrukcija i obnova Trga žrtava Fašizma 

10 Završetak južne obilaznice s izlaskom s obilaznice u Šibicama i priključkom na Zagrebačku ulicu 

11 Proširenje gradskog groblja Zelengaj 

12 Izgradnja mreže za pristup širokopojasnom internetu s mogućnošću priključka za sve stanovnike 

13 Izgradnja prometnice - produžetak do Savske ulice i ulice Obrubići 

14 Uređenje gospodarske zone Novi Dvori 

15 Uređenje ŠRC Pojatno 

16 Most preko Save 

17 Izgradnja nove ambulante u Kupljenovu 

18 Rekonstrukcija Kolodvorske ulice i njenog spoja na D1 (zagorska magistrala) 

19 Izgradnja i osnivanje nove osnovne škole 

20 

Nastavak projektiranja i izgradnje vodno – komunalne infrastrukture na području Grada Zaprešića i gradskih 

naselja 

21 Poboljšanje i modernizacija očitanja vodomjera putem fiksne mreže 

22 Sanacija odlagališta otpada (postojeća ploha) 

23 Izgradnja rasvjete na vanjskim sportskim igralištima i dječjim parkovima 
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24 

Očuvanje svih dosadašnjih specijalističkih ambulanta te ambulanta primarne zdravstvene zaštite u sklopu 

Doma zdravlja Zaprešić 

25 

Dogradnja i proširenje vrtićkih kapaciteta privatnih vrtića kroz izjednačavanje subvencije za polaznike 

gradskih i privatnih vrtića 

26 

Obnova javnih zgrada kroz povećanje energetske učinkovitosti te korištenje obnovljivih izvora energije na 

istima 

27 Izgradnja prometnice od zgrade Doma zdravlja Zaprešić do ulice Ante Starčevića 

28 Klub za mlade 

29 Izgradnja dječjih i sportskih igrališta u Kupljenovu, Pojatnu, Šibicama, Ivancu, Hruševcu i Jablanovcu 

30 Unaprjeđenje sustava gospodarenja otpadom u dijelu sakupljanja bio - otpada 

31 Izgradnja bazena 

32 Zgrada javne uprave 

33 Poduzetnički inkubator 

34 Multi generacijski park (idejni projekt za ovaj park su izradili studenti Baltazara) 

35 Izgradnja podzemne garaže 

36 

Razvoj intermodalnog prijevoza i unapređenje prometne infrastrukture te izgradnja novog autobusnog 

terminala s pripadajućom infrastrukturom 

37 Društveni dom Šibice 

38 Temeljita rekonstrukcija prostora ŠRC Zaprešić  

39 Uređenje prostora zgrade Stare škole u starom centru Zaprešića u Stepinčevoj ulici  

40 Objedinjena zgrada/objekti hitnih službi  (MUP, vatrogasci, hitna) 

41 Uređenje ŠRC Zajarki s kupalištem, plažom i dodatnim sportskim, rekreativnim i turističkim sadržajima 

42 Izgradnja hotela  

43 Izgradnja golf igrališta  

44 Izgradnja doma za starije i nemoćne osobe (dom umirovljenika) 

45 Izgradnja energane te korištenje viška proizvedene toplinske energije za grijanje javnih objekata 

46 Izgradnja sekundarnih kanala na području općine Marija Gorica i naselja Kupljenovo u Zaprešiću 

47  Izgradnja sekundarnih kanala na području općine Marija Gorica i naselja Kupljenovo u Zaprešiću 

48 

Izrada idejnih i glavnih projekata sustava odvodnje na području aglomeracija Zaprešić - nastavak dugoročnog 

plana program 2021. - 2027. god., 82,57 km nove mreže 

49 Izgradnja Kanalizacije radne zone Jablanovec, Krapinska ulica 

50 Sanacija kolektora u Ulici Bana Josipa Jelačića  

51 Zamjena opreme na postojećim zdencima vodocrpilišta Šibice. 

52  Izgradnja stanice za podizanje tlaka i dogradnja vodovoda u ulici Ivana Pintarića u Ivancu 

53 Dogradnja Vodovoda u Šibicama, Ulica Zelengaj 

54 Dogradnja odvodnje u Šibicama, Ulica Zelengaj 

55 Vodoopskrbni cjevovod od vodospreme Veliki Vrh do Luke 

56  Sanacija Vodosprema Veliki Vrh ,Ivanec, Žejinci, Vadina 

57  Magistralni cjevovod – samo tlačni od crpilišta Šibice do postojeće i novoizgrađene vodospreme Laduč 
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5.USKLAĐENOST S NACIONALNOM RAZVOJNOM STRATEGIJOM HRVATSKA 2030.  

5.1. USKLAĐENOST S NACIONALNOM RAZVOJNOM STRATEGIJOM HRVATSKE DO 

2030. 
 

Nacionalna razvojna strategija Republike Hrvatske do 2030. godine predstavlja krovni nacionalni 

strateški dokument i sveobuhvatni akt strateškog planiranja kojim se dugoročno usmjerava razvoj 

društva i gospodarstva u svim važnim pitanjima za RH koja time dobiva okvir za razvoj do 2030. godine. 

Elemente strateškog okvira čine vizija Hrvatske u 2030. godini, razvojni smjerovi i strateški ciljevi. 

NRS-om su identificirane ključne strateške odrednice razvoja i razvojni smjerovi RH do 2030. godine 

kako slijedi: 

 

1. Održivo gospodarstvo i društvo 

2. Jačanje otpornosti na krize 

3. Zelena i digitalna tranzicija 

4. Ravnomjeran regionalni razvoj 

 

Program razvoja usklađen je s Nacionalnom razvojnom strategijom Republike Hrvatske do 2030. 

godine sa svim strateškim odrednicama razvoja, a ponajprije s odrednicom održivog gospodarstva i 

društva, jačanjem otpornosti na krize te zelenom i digitalnom tranzicijom.  

Najvažniji strateški ciljevi Hrvatske do 2030. godine koji su najrelevantniji za implementaciju ovog 

Programa razvoja Grada Zaprešića za razdoblje 2023. - 2030. godine su: 

• STRATEŠKI CILJ 1. „Konkurentno i inovativno gospodarstvo“ 

• STRATEŠKI CILJ 2. „Obrazovani i zaposleni ljudi“ 

• STRATEŠKI CILJ 5. „Zdrav, aktivan i kvalitetan život“ 

• STRATEŠKI CILJ 8. „Ekološka i energetska tranzicija za klimatsku neutralnost“ 

• STRATEŠKI CILJ 9. „Samodostatnost u hrani i razvoj biogospodarstva“ 

• STRATEŠKI CILJ 10. „Održiva mobilnost“ 

• STRATEŠKI CILJ 13. „Jačanje regionalne konkurentnosti“ 
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Prikaz usklađenosti prioriteta Programa razvoja s Nacrtom prijedloga Nacionalne razvojne strategije 

RH do 2030. godine dat je u sljedećoj tablici: 

 

MJERA PROGRAMA RAZVOJA USKLAĐENOST SA STRATEŠKIM CILJEVIMA NACIONALNE 

RAZVOJNE STRATEGIJE 2030. 

 

Mjera 1.1. Razvoj poticajnog 

poduzetničkog okruženja 

 

Mjera 1.2. Poticanje razvoja 

poljoprivrede s naglaskom na ekološku 

poljoprivredu 

   

Mjera 1.3. Poticanje razvoja turizma 

 

 

Strateški cilj 1. „Konkurentno i inovativno gospodarstvo“ 

Strateški cilj 9. „Samodostatnost u hrani i razvoj 

biogospodarstva“ 

 

Mjera 2.1. Unapređenje društvenih 

djelatnosti i društvene infrastrukture 

 

Mjera 2.2. Podizanje kvalitete i 

dostupnosti zdravstvene zaštite i 

socijalne skrbi 

  

Mjera 2.3. Unapređenje obrazovanja 

  

Mjera 2.4. Razvoj civilnog društva 

 

 

Strateški cilj 2. „Obrazovani i zaposleni ljudi“ 

Strateški cilj 5. „Zdrav, aktivan i kvalitetan život“ 

 

 

Mjera 3.1. Očuvanje kulturne baštine i 

razvoj kulturnog stvaralaštva 

  

Mjera 3.2. Povećanje energetske 

učinkovitosti i korištenja obnovljivih 

izvora energije 

 

 

Strateški cilj 1. „Konkurentno i inovativno gospodarstvo“ 

Strateški cilj 8. „Ekološka i energetska tranzicija za 

klimatsku neutralnost“ 

 

 

Mjera 4.1. Razvoj i unapređenje javne 

infrastrukture 

 

 

 

Strateški cilj 8. „Ekološka i energetska tranzicija za 

klimatsku neutralnost“ 

Strateški cilj 10. „Održiva mobilnost“ 

Strateški cilj 13. „Jačanje regionalne konkurentnosti“ 
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5.2. USKLAĐENOST S PLANOM RAZVOJA ZAGREBAČKE ŽUPANIJE ZA PERIOD 2021. - 

2027. 
 

Plan razvoja Zagrebačke županije za period 2021.- 2027. godine najvažniji je srednjoročni akt 

strateškog planiranja i budućeg razvoja Zagrebačke županije kojim se omogućuje priprema i provedba 

važnih projekata i mjera s ciljem daljnjeg razvoja.  

 

Planom razvoja Zagrebačke županije identificirani su sljedeći posebni ciljevi razvoja Zagrebačke 

županije: 

 

1. Povećati konkurentnost i društvenu odgovornost gospodarstva, 

2. Zelena županija čiji se razvoj temelji na ekološkoj i inovativnoj proizvodnji hrane i razvoju 

pametnih sela, 

3. Poboljšati infrastrukturu i kvalitetu života održivim korištenjem prirodnih resursa i 

kulturnih dobara, 

4. Razvijati ljudske resurse i unaprijediti upravljanje razvojem 

 

 

Najvažniji mjere Plana razvoja Zagrebačke županije za period 2021. - 2027. godine koji su 

najrelevantniji za implementaciju Programa razvoja Grad Zaprešić za razdoblje 2023. - 2030. godine su: 

 

• Mjera 1.1. Razvoj poticajnog poduzetničkog okruženja 

• Mjera 1.2. Razvoj kontinentalnog turizma 

• Mjera 2.1. Razvoj ekološke proizvodnje hrane 

• Mjera 3.1. Korištenje obnovljivih izvora energije i energetska učinkovitost 

• Mjera 3.2. Prilagodba na učinke klimatskih promjena 

• Mjera 3.3. Razvijena komunalna i prometna infrastruktura 

• Mjera 3.4. Visoka kvaliteta urbanog i prirodnog okruženja 

• Mjera 3.5. Zaštita okoliša i održivo korištenje prirodnih vrijednosti 

• Mjera 3.6. Zaštita i održivo korištenje  kulturnih vrijednosti  

• Mjera 4.1. Otvorena i učinkovita županijska, lokalna samouprava 

• Mjera 4.3. Unapređenje odgojno-obrazovnih usluga 
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Prikaz usklađenosti prioriteta Programa razvoja s Planom razvoja Zagrebačke županije za period 2021. 

- 2027. godine dat je u sljedećoj tablici: 

MJERA PROGRAMA RAZVOJA USKLAĐENOST S MJERAMA PLANA RAZVOJA 

ZAGREBAČKE ŽUPANIJE 2021. - 2027. 

Mjera 1.1. Razvoj poticajnog 

poduzetničkog okruženja 

 

Mjera 1.2. Poticanje razvoja 

poljoprivrede s naglaskom na ekološku 

poljoprivredu 

Mjera 1.1. Razvoj poticajnog poduzetničkog okruženja 

 

Mjera 2.1. Razvoj ekološke proizvodnje hrane 

 

 

Mjera 2.2. Podizanje kvalitete i 

dostupnosti zdravstvene zaštite i 

socijalne skrbi 

  

Mjera 2.3. Unapređenje obrazovanja 

  

Mjera 2.4. Razvoj civilnog društva 

 

Mjera 3.4. Visoka kvaliteta urbanog i prirodnog 

okruženja 

 

Mjera 4.1. Otvorena i učinkovita županijska, lokalna 

samouprava 

 

Mjera 4.3. Unapređenje odgojno-obrazovnih usluga 

 

Mjera 3.1. Očuvanje kulturne baštine i 

razvoj kulturnog stvaralaštva 

  

Mjera 3.2. Povećanje energetske 

učinkovitosti i korištenja obnovljivih 

izvora energije  

 

 

Mjera 1.2. Razvoj kontinentalnog turizma 

 

Mjera 3.1. Korištenje obnovljivih izvora energije i 

energetska učinkovitost 

 

Mjera 3.2. Prilagodba na učinke klimatskih promjena 

 

Mjera 3.5. Zaštita okoliša i održivo korištenje prirodnih 

vrijednosti 

 

Mjera 3.6. Zaštita i održivo korištenje  kulturnih 

vrijednosti  

 

Mjera 4.1. Razvoj i unapređenje javne 

infrastrukture 

 

 

Mjera 3.3. Razvijena komunalna i prometna 

infrastruktura 
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6. PROVEDBA I PRAĆENJE PLANA RAZVOJA  

6.1. PRAĆENJE PROVEDBE PLANA RAZVOJA  

 

Usvajanjem Plana razvoja Grada Zaprešića za razdoblje 2023.-2030. godine od strane Gradskog vijeća 

Grada Zaprešića započinje provedbeno razdoblje, koje je usuglašeno kroz razvojnu viziju i strateški 

okvir Plana razvoja Grada Zaprešića za razdoblje 2023.-2030. godine. 

 

Za provedbu Plana razvoja nadležan je Grad Zaprešić na čelu s gradonačelnikom kao odgovornom 

osobom. Grad provodi strateške mjere samostalno ili u koordinaciji s proračunskim korisnicima i 

partnerskim institucijama kako je definirano planom provedbe. 

 

Plan razvoja je strateški razvojni dokument koji obuhvaća sve segmente života na području Grada 

Zaprešića te zahtijeva blisku suradnju gradskih  institucija s civilnim društvom i privatnim sektorom i 

drugim razinama vlasti i javnim tijelima izvan područja Grada Zaprešića, od izuzetne važnosti je 

osigurati uključenost svih relevantnih dionika te usmjerenost prema zajednički usuglašenim strateškim 

ciljevima. 

 

Za provedbu strateških razvojnih projekata potrebno je utvrditi financijski okvir, odnosno ograničena 

financijska sredstva rasporediti na projekte i aktivnosti koji će u najvećoj mjeri doprinijeti dostizanju 

zadanih ciljeva i rezultata. U tom smislu, važno je definirati proračunske mogućnosti Grada Zaprešića 

u kontekstu raspoloživih sredstava za ulaganja u razvojne projekte na godišnjoj razini. 

 

Uz raspoloživost financijskih resursa, ključni faktor provedbe su institucionalni kapaciteti i ljudski 

resursi, stoga je važno osigurati opće shvaćanje utvrđenih strateških i posebnih ciljeva među ključnim 

dionicima kao i utvrditi jasnu raspodjelu zadataka i odgovornosti u pojedinim područjima, kako bi se 

osigurala stručnost, odnosno detaljna upućenost i poznavanje problematike pri provedbi svakog 

pojedinog projekta i potrebne kompetencije za njihovu realizaciju. 

 

Konačno, za uspješnost provedbe Plana razvoja izuzetno je značajna uključenost civilnog društva, čije 

djelovanje, aktivnosti, programi i projekti doprinose uspostavljanju bolje suradnje između privatnog i 

javnog sektora te javnog sektora i samih građana. Upravo je zato važna kvalitetna komunikacijska 

strategija i otvorenost javnih dionika prema građanima i medijima, koja će osigurati razmatranje 

različitih aspekata svake pojedine problematike i osigurati sinergiju raznolikih znanja i iskustava, čime 

će se pridonijeti odabiru najboljih rješenja i modela za provedbu projekata i aktivnosti kojima se 

ostvaraju zadani strateški ciljevi. 

 

Informiranje i komunikacija sa zainteresiranom javnošću  

 

Tijekom postupka pripreme Plana razvoja Grada Zaprešića odvijala se suradnja između radne skupine, 

djelatnika Grada i Razvojne agencije Zagrebačke županije te su pribavljena mišljenja na svaki 

pripremljeni dio dokumenta, kao i na završni Nacrt.  

 

Sve informacije i dokumenti koji će nastati na temelju ovog Plana razvoja bit će objavljeni na 

internetskim stranicama Grada Zaprešića (www.zapresic.hr) te će ih Grad komunicirati javnosti putem 



Plan razvoja Grada Zaprešića za razdoblje od 2023. do 2030. godine 

   
 

64 
 

medija i drugih dostupnih oblika komunikacije, što će dodatno će doprinijeti jačanju transparentnosti 

u radu Grada Zaprešića. 

 

6.2. FINANCIJSKI OKVIR ZA PROVEDBU PLANA RAZVOJA  
 

Financijskim okvirom Plana razvoja Grada Zaprešića prikazuje se struktura sredstava potrebnih za 

provedbu pojedinih aktivnosti (mjera) Plana, kao i strateških projekata za cjelokupno razdoblje 

provedbe 2023. – 2030. Ukupni financijski okvir za provedbu Plana razvoja iznosi 278.032.203,86 EUR-

a. 

 

Izvori financiranja su:  

• sredstva proračuna Grada Zaprešića  

• sredstva proračuna Zagrebačke županije 

• sredstva proračuna Republike Hrvatske 

• sredstva u sklopu strukturnih i investicijskih fondova i mehanizama pomoći Europske unije 

pomoći Europske unije 

• ostala sredstva 

 

 
Tablica 25. Financijski okvir za provedbu Plana razvoja 

Naziv posebnog cilja 

Procjena 

potrebnih 

sredstava do 

kraja provedbe 

Plana razvoja 

Izvori financiranja 

Državni 

proračun 

Županijski 

proračun 

Lokalni 

proračun 

EU 

sredstva 
Ostalo 

Posebni cilj 1: 

Konkurentno i 

inovativno gospodarstvo 

s naglaskom na razvoju 

turizma i ekološke 

poljoprivrede 
 27.721.270,53           

Posebni cilj 2: 

Poboljšanje kvalitete 

života i obrazovanja  135.348.000,00           

Posebni cilj 3: Očuvanje 

kulturne baštine i zaštita 

okoliša na području 

grada Zaprešića  5.781.600,00           

Posebni cilj 4: Razvijena 

komunalna i prometna 

infrastruktura 
109.181.333,33      

Ukupno 278.032.203,86           
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Prezentirani podaci o financijskim iznosima i alokacijama sredstava koja se očekuju iz lokalnog, 

županijskog i državnog proračuna te EU fondova, javnih poduzeća i ostalih izvora su u trenutku 

pripreme ovog dokumenta indikativni i temeljeni na konzultacijama s predlagateljima/nositeljima 

projekata i najboljim mogućim procjenama budućih fiskalnih i ekonomskih trendova. U tom smislu valja 

naglasiti da je financijski, kao i dinamički (terminski) plan provedbe temeljni alat praćenja i upravljanja 

procesom provedbe Plana razvoja te je kao takav podložan temeljitom nadzoru, kao i prilagodbi i 

promjenama. 
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7. INFORMIRANJE I VIDLJIVOST  

 

7.1. Uvod 

Gradsko vijeće Grada Zaprešića je na 8. sjednici održanoj 7. rujna 2022. godine donijelo Odluku o 

pokretanju postupka izrade Plana razvoja Grada Zaprešića za razdoblje od 2023. do 2030. godine  

(KLASA: 972-01/22-01/01, URBROJ: 238-33-01-22-2). 

 

Cilj Informiranja i vidljivosti Plana razvoja Grada Zaprešića za razdoblje od 2023. do 2030. godine je 

informiranje šire javnosti, razvojnih dionika te posebnih ciljanih skupina o provedbi razvojnih 

aktivnosti, rezultatima provedbe kroz aktivnosti komunikacije i informiranja na temelju načela 

transparentnosti, učinkovitosti i djelotvornosti. Isto tako, cilj je pomoći svim dionicima i nositeljima 

razvoja, kao i krajnjim korisnicima, da postanu svjesni svoje uloge u razvoju grada. Svrha je podizanje 

svijesti i informiranje javnosti o ulozi i značaju Plana razvoja Grada Zaprešića na razvoj područja Grada 

Zaprešića. 

 

Informiranje i vidljivost osiguravaju provođenje načela konsenzusa ili partnerstva uspostavljenog 

prilikom izrade Plana razvoja Grada Zaprešića koje podrazumijeva korištenje svih potrebnih 

komunikacijskih kanala i alata kako bi se osigurala potpuna informiranost uključenih dionika o daljnjim 

aktivnostima i napretku, što će pomoći međusobnoj koheziji i održavanju partnerskih odnosa.  

 

 

7.2. Ciljevi informiranja i vidljivosti 

7.2.1. Opći cilj 

Opći cilj informiranja i vidljivosti je informiranje i podizanje svijesti dionika i šire javnosti o važnosti 

strateškog planiranja kao i značaju i ulozi Plana razvoja Grada Zaprešića za održivi razvoj Grada, 

doprinos njihovom razumijevanju razvojne politike te aktivnostima i postignućima tijekom izrade i 

provedbe Plana razvoja. 

 

Informiranje i vidljivost ovog Plana postavljaju jasan okvir s definiranim konkretnim alatima koji 

održavaju visoku razinu informiranosti o izradi i provedbi Plana razvoja te kasnije praćenja provedbe, 

podiže svijest i razumijevanje dionika i šire javnosti o važnosti izrade i provedbe ovog razvojnog 

dokumenta te omogućava ciljanim skupinama njegovo razumijevanje, a kako bi se postigla puna 

predanost u ostvarenju zajedničke vizije. 

 

 

7.2.2. Specifični cilj 

Kako bi se navedeni opći cilj mogao uspješno postići, definiraju se i dodatni specifični ciljevi koji trebaju 

biti ostvareni. 

 

Specifični ciljevi: 
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1. uspostaviti učinkovitu komunikaciju i suradnju svih dionika u procesu izrade i provedbe Plana 

razvoja Grada Zaprešića 2023.-2030. 

2. unaprijediti informiranost javnosti i transparentnost u fazi izrade, donošenja, provedbe i 

vrednovanja Plana razvoja te podići svijest o ulozi i značaju Plana razvoja za razvoj Grada 

3. informirati javnost o mogućim izvorima financiranja, posebice o fondovima EU-a namijenjenim 

projektima za regionalni razvoj. 

 

Rezultati specifičnih ciljeva:  

1. provedena učinkovita komunikacija svih dionika u svim fazama izrade i provedbe Plana razvoja 

2. postignuta transparentnost postupka izrade i provedbe Plana razvoja te javnost upoznata s 

ulogom i značajem Plana razvoja 

3. javnost informirana o mogućim izvorima financiranja, posebice o fondovima EU-a 

namijenjenim projektima za regionalni razvoj. 

 

 

7.2.3. Načela  

Sve aktivnosti provodit će se prema sljedećim načelima:  

 

• informacije će biti prezentirane u jasnom, pristupačnom i razumljivom obliku 

• aktivnosti će biti temeljene na usmjeravanju svih relevantnih poruka ciljanim skupinama 

• ciljane skupine bit će uzete u obzir već prilikom razvijanja i korištenja komunikacijskih alata 

• sve će aktivnosti biti komplementarne i konzistentne te će težiti uspostavljanju nadopunjujućih 

komunikacijskih alata i odašiljanju cjelovite poruke 

• uspostavit će se sustav praćenja i ažuriranja informacija kako bi bile u tijeku s vremenom i 

potencijalnim promjenama situacije. 

 

 

7.3. Pristup informacijama 

U skladu s hrvatskim zakonodavstvom Zakon o pravu na pristup informacijama, NN 25/13, 85/15, 

69/22), ističe se potreba osiguranja jednakog pristupa informacijama. Prilikom oblikovanja 

komunikacijskog pristupa uzet će se u obzir invaliditet, etničko podrijetlo, spolne i dobne razlike 

dionika i potencijalnih korisnika. Slijedom navedenog, neće postojati samo jedan komunikacijski 

modul, odnosno pristup te će svi komunikacijski materijali biti dostupni u različitim formatima čime se 

jamči pravo informiranja opće javnosti. 

 

7.4. Ciljane skupine 

Kako bi se ostvarili ciljevi Informiranja i vidljivosti potrebno je komunikacijske aktivnosti usmjeriti 

prema grupama dionika koji su važni za područje grada Zaprešića. Oblici informiranja i komunikacija o 

http://www.zakon.hr/cms.htm?id=12099
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=12101
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Planu razvoja Grada Zaprešića za razdoblje od 2023. do 2030. godine moraju biti usmjereni i 

prilagođeni sljedećim ciljnim skupinama dionika: 

 

• radna skupina 

• donositelji odluka 

• ključni dionici – predstavnici javnog, civilnog i privatnog sektora na području grada – upravna 

tijela Grada, javna poduzeća i institucije, obrazovni sektor, znanstveni i istraživački sektor, 

socijalni partneri, organizacije civilnog društva, gospodarski subjekti 

• šira javnost 

• mediji. 

 

7.4.1. Potencijalni korisnici 

Osim partnera koji su direktno uključeni u izradu i upravljanje provedbom Plana razvoja Grada 

Zaprešića, prepoznati su i subjekti koji iskazuju interes za provedbu, odnosno provode projekte i 

aktivnosti koje iz njega proizlaze. Radi se o široj zajednici koja bi trebala biti informirana o važnosti 

Plana razvoja, njegovom sadržaju, Akcijskom planu te mogućnostima koje im se njegovom izradom i 

provođenjem pružaju kao potencijalnim korisnicima koji realiziraju vlastite projekte od šireg interesa. 

Potencijalni korisnici mogu biti: javna tijela, poslovne organizacije, ustanove (školstvo, zdravstvo i 

drugi), znanstveni i istraživački sektor, privatan sektor i drugi. 

Komunikacijske aktivnosti odnosit će se na informiranje putem mrežne stranice i društvenih mreža 

Grada Zaprešića, organiziranjem sastanaka i informativnih događanja, obavještavanja o mogućnostima 

financiranja putem medija i promidžbenih materijala. 

 

7.4.2. Javnost 

Zbog načela transparentnosti i partnerskog pristupa važno je da i javnost bude informirana o izradi 

Plana razvoja Grada Zaprešića za razdoblje od 2023. do 2030. godine jer razvojni ciljevi, prioriteti i 

mjere koje će se planirati kroz Plan razvoja utječu na život svih stanovnika grada Zaprešića, a njihovo 

uključivanje otvara im mogućnosti aktivnog građanskog angažmana u kreiranju lokalne politike. 

Mrežna stranica Grada Zaprešića bit će dostupna javnosti sa svim potrebnim informacijama. U 

prijenosu informacija ovoj ciljnoj skupini važnu ulogu imat će i mediji kroz objave u lokalnim 

tiskovinama, portalima, elektroničkim medijima i drugo. Po izradi Plana razvoja provest će se javno 

savjetovanje sukladno Zakonu o pravu na pristup informacijama. 

 

7.4.3. Mediji 

Mediji zbog svog utjecaja imaju vrlo važnu ulogu kao prenositelji informacija o svim fazama Plana 

razvoja Grada Zaprešića od izrade, postupka donošenja, provedbe, praćenja provedbe i vrednovanja.  

Grad Zaprešić prosljeđivat će medijima priopćenja za javnost, organizirati tiskovne konferencije za 

medije i sudjelovati u izradi priloga za informativne emisije i promidžbene poruke. 
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7.4.4. Komunikacijske poruke 

Budući da se žele priopćiti informacije o Planu razvoja Grada Zaprešića u smislu razumijevanja njezinih 

ciljeva, svrhe i aktivnosti, a isto ovisi i o sadržaju medijskih materijala i poruka, komunikacijske poruke 

trebaju biti realne, pozitivne, jednostavne te poticati na proaktivno razmišljanje.  

 

7.5. Komunikacijski alati i aktivnosti 

Komunikacijske aktivnosti bit će usmjerene i prilagođene različitim ciljanim skupinama, a provodit će 

se korištenjem sljedećih alata: 

1. službena mrežna stranica 

2. društvene mreže 

3. medijska vidljivost 

4. organizacija događanja 

5. promidžbeni materijali 

6. elektronička pošta - koristit će se prije svega u svrhu redovitog službenog komuniciranja svih 

dionika uključenih u izradu Plana razvoja. 

 

 

Aktivnosti koje su predviđene kroz provedbu Informiranja i vidljivosti su:  

 

1. redovito održavanje sastanaka razvojnih dionika Plana razvoja Grada Zaprešića 

2. ažuriranje mrežne stranice Grada Zaprešića, putem koje će se javnost moći upoznati s tijekom 

provedbe Plana razvoja 

3. komuniciranje s javnošću putem društvenih mreža Grada Zaprešića 

4. objava Plana razvoja Grada Zaprešića za razdoblje od 2023. do 2030. godine u tiskanom obliku 

(Službene novine Grada Zaprešića) 

5. objava Plana razvoja Grada Zaprešića u elektroničkom obliku na službenim mrežnim 

stranicama Grada Zaprešića 

6. promocija Plana razvoja Grada Zaprešića u medijima (oglašavanje u tiskanim i elektroničnim 

medijima te na društvenim mrežama) 

7. priopćenja za javnost 

8. organizacija događanja i održavanje konferencija za medije 

9. objave dostupnih natječaja i mogućih načina financiranja iz EU fondova na službenim mrežnim 

stranicama Grada Zaprešića 

10. izrada videa, brošura, letaka i ostalog promidžbenog materijala. 
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7.6. Akcijski plan  

U sljedećoj tablici definirani su nositelji i vremenski raspored provedbe pojedinih aktivnosti 

Informiranja i vidljivosti. 

 

AKTIVNOST NOSITELJ AKTIVNOSTI VRIJEME TRAJANJA 

Redovito održavanje sastanaka 

razvojnih dionika Plana razvoja 

Grada Zaprešića  

Grad Zaprešić kontinuirano 

Ažuriranje mrežne stranice Grada 

Zaprešića putem koje će se 

javnost moći upoznati s tijekom 

provedbe Plana razvoja 

Grad Zaprešić kontinuirano 

Komuniciranje s javnošću putem 

društvenih mreža Grada 

Zaprešića 

Grad Zaprešić kontinuirano 

Objava Plana razvoja Grada 

Zaprešića u tiskanom obliku 

(Službene novine Grada 

Zaprešića) 

Grad Zaprešić u okviru mjesec dana po 

usvajanju Plana razvoja 

Objava Plana razvoja Grada 

Zaprešića u elektroničkom obliku 

na službenim mrežnim 

stranicama Grada Zaprešića  

Grad Zaprešić u okviru mjesec dana po 

usvajanju Plana razvoja 

Promocija Plana razvoja Grada 

Zaprešića u medijima 

(oglašavanje u tiskanim i 

elektroničnim medijima te na 

društvenim mrežama) 

Grad Zaprešić kontinuirano 

Priopćenja za javnost Grad Zaprešić kontinuirano 

Promocija Plana razvoja Grada 

Zaprešića na organiziranim 

događanjima poput sajmova, 

manifestacija i ostalih događanja  

Grad Zaprešić kontinuirano 

Organizacija događanja i 

održavanje konferencija za 

medije 

Grad Zaprešić kontinuirano 

Objave dostupnih natječaja i 

mogućih načina financiranja iz EU 

fondova na službenim mrežnim 

stranicama Razvojne agencije 

Grad Zaprešić kontinuirano 
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Zagrebačke županije i Grada 

Zaprešića 

Izrada videa, brošura, letaka i 

ostalog promidžbenog materijala  

Grad Zaprešić kontinuirano 

 

 

7.7. Praćenje 

Godišnje izvješće o provedbi Plana razvoja Grada Zaprešića za razdoblje od 2023. do 2030. godine 

izrađivat će se svake godine za period prethodne godine do 31. ožujka tekuće godine, u skladu s 

važećim odredbama Pravilnika o rokovima i postupcima praćenja i izvještavanja o provedbi akata 

strateškog planiranja od nacionalnog značaja i od  značaja za jedinice lokalne i područne (regionalne) 

samouprave te će se u okviru istoga provoditi evaluacija realiziranih unaprijed postavljenih aktivnosti. 

Praćenje i vrednovanje Informiranja i vidljivosti bit će sastavni dio dokumenta evaluacije o provedbi 

Plana razvoja Grada Zaprešića, koja će sadržavati sve mjerljive parametre kako bi se vidjelo jesu li 

provedene aktivnosti imale učinka.  
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8. ZAKLJUČAK  

 

Plan razvoja Grada Zaprešića ključan je dokument strateškog planiranja u periodu od 2023. do 2030. 

godine. Izrađen je na temelju analize stanja koja je izvršena početkom 2023. godine, odnosno s ciljem 

identifikacije problema i potreba s kojima se Grad suočava, kao i snaga i prilika koje može iskoristiti u 

budućem razvoju. 

 

Krajnja svrha cijelog procesa strateškog planiranja je osigurati konkurentnost gospodarstva poticanjem 

ulaganja u sektore poljoprivrede, turizma i poduzetništva, poticati korištenje inovativnih tehnologija, 

unaprijediti društveni život građana, unaprijediti prostor i infrastrukturu naselja te djelovati u smjeru 

očuvanja okoliša. Kako bi se navedeno ostvarilo potrebno je kontinuirano poticati razvojne projekte i 

aktivnosti koji bi rezultirali smanjenjem nezaposlenosti i povećanjem indeksa razvijenosti. 

Kroz viziju i strategiju razvoja, Grad je identificirao svoj strateški smjer razvoja, dok su konkretni koraci 

identificirani u okviru pripadajućih mjera i prioriteta. Konkretni projekti Grada prikazani su u popisu 

razvojnih projekata koja će se ažurirati i dopunjavati sukladno potrebama i postignutim rezultatima.   

 

Fondovi EU-a će, prema očekivanjima Grada, biti jedan od ključnih izvora financiranja. Cilj je osigurati 

što je veći mogući iznos financiranja projekata upravo iz ovog izvora, kako bi se smanjio proračun te 

osloboditi sredstva za daljnja ulaganja.  

 

Provedbom Plana razvoja doprinijet će se približavanje vizije koju je Grad formulirao kroz provedbu 

konkretnih ulaganja/projekata i jačanje kapaciteta dionika iz svih sektora.  

Sve navedeno će u konačnici imati pozitivan utjecaj na kvalitetu života lokalnoga stanovništva, što i jest 

cilj svake odgovorne javne vlasti.  

 

Uz trud i zalaganje gradske uprave na čelu s gradonačelnikom te drugih važnih dionika s područja 

Grada, dovest će do toga da će se Grad Zaprešić 2030. godine moći pohvaliti nizom postignuća koja će 

u konačnici doprinijeti tome da građani žive bolje i kvalitetnije. 
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DODATAK 1. 

PREDLOŽAK ZA IZRADU PLANA RAZVOJA JEDINICE LOKALNE SAMOUPRAVE  

 

DODATAK 2. 

OCJENA I STRATEŠKA PROCJENA UTJECAJA NA OKOLIŠ PLANA RAZVOJA GRADA 

ZAPREŠIĆA ZA RAZDOBLJE OD 2023. DO 2030. GODINE  
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ARKOD   Nacionalni sustav identifikacije građevinskih parcela 

DOO   Društvo s ograničenom odgovornošću 

DVD  Dobrovoljno vatrogasno društvo 

DZS   Državni zavod za statistiku 

EU    Europska unija 

EUROSTAT  Statistički ured Europske unije 

FINA   Financijska agencija 

GIS    Geografski informacijski sustav 

Ha    Hektar 

HZZ   Hrvatski zavod za zapošljavanje 

HZMO  Hrvatski zavod za mirovinsko osiguranje 

JLS    Jedinica lokalne samouprave 

JVP  Javna vatrogasna postrojba 

kV    Kilovat 

LAG  Lokalna akcijska grupa 

MRRFEU Ministarstvo regionalnog razvoja i fondova Europske unije Republike Hrvatske 

NRS   Nacionalna razvojna strategija 

OCD  Organizacija civilnog društva 

OIE  Obnovljivi izvori energije 

POU  Pučko otvoreno učilište 

SC   Strateški cilj 

SŠ  Srednja škola 

SWOT    Strengths = snaga; Weaknesses = slabosti; Opportunities = prilike; Threats = prijetnje 

UAZ  Urbana aglomeracija Zagreb 
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UPU   Urbanistički planovi uređenja 

 

 

 


